Arbeitsgelegenheiten mit
Mehraufwandsentschadigung

(MAE)

Positivliste

Handwerkskammer Berlin, IHK Berlin, Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der
Bundesagentur fiir Arbeit, Senatsverwaltung fiur Wirtschaft, Arbeit und Frauen,
Vereinigung der Unternehmensverbande in Berlin und Brandenburg e.V.



Konkretisierung der gemeinsamen Erklarung

Uber EingliederungsmafRnahmen und 6ffentliche geforderte Beschiftigung

fiir ALG Il Empfangerinnen und Empfanger vom Dezember 2004

Einleitung:

Mit ihrer gemeinsamen Erklarung haben die Unterzeichner zum Ausdruck gebracht, das be-
schaftigungspolitische  Instrumentarium  der  ,Arbeitsgelegenheiten mit  Mehrauf-
wandsentschadigung“ so anzuwenden, dass einerseits der groRtmdgliche Nutzen fir die
Uberflihrung von Langzeitarbeitslosen in den ersten Arbeitsmarkt ermdglicht wird, anderer-
seits Wettbewerbsverzerrungen und damit einhergehende negative Auswirkungen flir den
ersten Arbeitsmarkt vermieden werden. Arbeitsgelegenheiten diirfen insbesondere nicht regu-
lare Beschaftigungsverhaltnisse verdrangen oder beeintrachtigen und auch nicht das Entste-

hen neuer Arbeitsplatze im ersten Arbeitsmarkt behindern.

Nachdem nunmehr die ersten Erfahrungen in Berlin vorliegen, haben sich die Unterzeichnen-
den auf die folgenden Konkretisierungen in der weiteren Anwendung der Arbeitsgelegenhei-
ten mit Mehraufwandsentschadigung geeinigt, fur deren Umsetzung sie gemeinsam

einstehen:

Folgende Grundsatze gelten allgemein:

« Arbeitsgelegenheiten im 6ffentlichen Bereich gelten grundsatzlich als zusatzlich, wenn sie
nicht zu Lasten bisheriger Planstellen und der an Unternehmen des ersten Arbeitsmarkts
zu vergebenden Leistungen eingerichtet werden. Dies wird durch die jeweilige Einsatzstel-
le fur jede MalRnahme gesondert bestatigt. Nicht als zusatzlich gelten Auftragsvergaben,
die in regelmaRigen Abstanden zu wiederholen sind (z.B.: fur Wartungs- und Instandset-

zungsarbeiten).

. Diese Regel beeintrachtigt nicht die Mdglichkeit, die Verwaltung grundlegend zu reformie-
ren, grundlegende Strukturveranderungen durchzufiihren und insbesondere Private, sei es
durch Vergaben, sei es durch Public Privat Partnerships, in die Erledigung o6ffentlicher

Aufgaben einzubeziehen.

« Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschadigung, die mit dem Erwerb eines Schul-
abschlusses oder mit einem von der Senatsverwaltung flr Wirtschaft, Arbeit und Frauen

finanzierten Qualifizierungsmodul verknupft sind, gelten als unbedenklich.



. Die Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der Bundesagentur fir Arbeit wird in Zusam-
menarbeit mit der Senatsverwaltung fur Wirtschaft, Arbeit und Frauen ein Leitfaden zur
Prifung von Antragseingangen flr Zusatzjobs als Erganzung zur Arbeitshilfe der Bundes-
agentur vom 20.01.2005 fur die Jobcenter entwickeln. Darin sind auch diejenigen Sankti-
onsmdglichkeiten ausdrtcklich angesprochen, die der geltenden Rechtslage und der dar-
aus resultierenden Arbeitshilfe der Bundesagentur entsprechen. Diese Sanktionsmaoglich-
keiten sollten konsequent angewandt werden. Damit einher geht die mdglichst rasche -
sofern nicht bereits erfolgt - Bildung von Priifgruppen zur stichprobenartigen Uberpriifung

laufender MalRnahmen.

. Die Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der Bundesagentur flir Arbeit und die Senats-
verwaltung fur Wirtschaft, Arbeit und Frauen erarbeiten eine Mustergeschaftsordnung fur
die Beirate bei den Jobcentern. Diese soll ein einheitliches Vorgehen in Berlin bewirken
und die Zusammenarbeit in den Beiraten vereinfachen. Dabei ist insbesondere die Befug-
nis der Beirate zu regeln, sich einen Uberblick Uber die von dem Jobcenter bewilligten
MafRnahmen zu verschaffen und sich gegebenenfalls auch einzelne Malihahmen, die aus

Sicht von Beiratsmitgliedern zweifelhaft erscheinen, erlautern zu lassen.

Positivliste

Die zur Konkretisierung der gesetzlichen Vorschriften erarbeitete und von allen Unterzeich-
nern gemeinsam getragene Positivliste beinhaltet MaRnahmen, die ohne Unbedenklichkeits-
bescheinigung der Kammern umgesetzt werden kénnen. Soweit in den fir Anwendungen der
gesetzlichen Vorschriften berufenen Jobcenter Verdacht auf Wettbewerbsverzerrung besteht,
soliten diese eine Unbedenklichkeitsbescheinigung bei der jeweils zustdndigen Kammer
(Handwerkskammer, Industrie- und Handelskammer) vor Bewilligung der Mallnahme einho-
len. Die Positivliste gilt nicht statisch sondern dynamisch, ist mithin fir Weiterentwicklungen

offen.



Tatigkeitsfelder

Bei Arbeitsgelegenheiten, die sich mit den nachfolgenden Arbeitsinhalten befassen, ist eine
Gefahrdung der gewerblichen Wirtschaft im Regelfall nicht zu erwarten. Die aktuelle Fassung
befindet sich unter www.hwk-berlin.de/ bzw. www.ihk-berlin.de .

Einsatzbereich Gesundheit, Pflege und Soziales

GESUNDHEIT

Gesundheitsférdernde Mal3nahmen fur Kinder und Eltern

Begleit- und Schiebedienste

Erganzende Betreuung von geh- und sehbehinderten Menschen
Erganzende Angebote fur Patienten in Krankenhausern (Vorlesen, Spiele
organisieren etc.)

BETREUUNG VON BEHINDERTEN MENSCHEN

In Wohnformen fir Menschen mit Behinderungen einschlie3lich Integrationskitas

o Begleitdienste bei Arztbesuchen, Einkauf, Behérdengangen etc., sofern keine Pflege-
bedurftigkeit festgestellt ist.

¢ Mitarbeit bei der Freizeitgestaltung, z. B. Spiele, Spaziergange, Vorlesen, Besuch kul-
tureller Veranstaltungen

In Forder- und Beschaftigungsbereichen
o Erganzende personliche Betreuungsleistungen

In Berufsbildungs- und Berufsférderungswerken
o Mitwirkung bei der Freizeitgestaltung in Internaten

PFLEGE, KRANKENHAUSER, REHA

Tragerneutrale Beratungsdienste im Vor- und Umfeld der Pflege

Niedrigschwellige Betreuungsdienste (aulRer PfIEG)

Vorlesedienste

Freizeitgestaltung (Vorlesen, Handarbeiten, Basteln, Spielen, Versorgung von Tieren,
Spiele, Alltagsgestaltung etc.)

Spaziergange, Ausfahrt im Rollstuhl

Aufierhalb spezieller stationarer Pflegeeinrichtungen: Zusatzliche Angebote fir demenz-
kranke Menschen (z. B. Gymnastik, Gedachtnistraining)

Zusatzliche Sitz- und Nachtwachen

Mithilfe bei der Vorbereitung von Aufnahmen

Hilfeleistungen bei Entlassungen

Unterstutzung bei der Organisation und Durchfiihrung von Seniorenveranstaltungen

SENIORENARBEIT

Vorlesedienste
Alltagsbegleitung bei Einkaufen, Arztbesuchen, Behérdengangen (Begleitung bei Arztbe-
suchen und Behdrdengangen nur wenn keine Pflegebedurftigkeit festgestellt ist) etc.



e Freizeitgestaltung (Vorlesen, Handarbeiten, Basteln, Spielen, gemeinsame Gartenarbeit,
Versorgung von Tieren, Kochen, Spiele, Alltagsgestaltung etc.)

e Spaziergange, Ausfahrt im Rollstuhl

e Partnerschaften (regelmaRige Besuche, Kontakte zu alteren Menschen in der Hauslich-
keit, wenn z. B. Angehdrige im Urlaub sind)

e Bei nachgewiesener Qualifikation: Beratung (z. B. Erndhrung, Bewegung, Mobilitat)

SozIALE DIENSTE

Integrationslotse
e Zusatzliche Betreuung einsamer und kranker Menschen, Obdachloser und Behinderter
Begleitung von Einkaufen bzw. Einkaufsdienste, sofern keine Pflegebedirftigkeit festge-
stellt ist
Begleitung bei Spaziergdngen
Vorlesen aus Zeitungen und Bichern
Maobelbérsen (nur wenn alle Gegenstande unentgeltlich abgegeben werden)
Kleiderkammern (nur wenn alle Gegenstande unentgeltlich abgegeben werden)
Aus- und Einrdumen von Mdbeln bei Renovierungsarbeiten
Kostenlose Naharbeiten fur Jugendhilfevereine, Drogenberatungsstellen, Frauenhauser,
Immigrantenvereine
Zusatzliche Hilfe in Obdachlosenkichen
Zusatzlichen Angebote fiir Grundsicherungsempfanger (Nahen, Begleitdienste zu Am-
tern/Arzten, Hilfen beim Ausflllen von Unterlagen, Vorlesen, Instandsetzung und Aufarbei-
tung von Mdbeln)

INTEGRATION VON ZUWANDERERN

e Praktische Unterstitzung der Erstintegration im ersten Vierteljahr nach der Ankunft durch
Lebenshilfe im Alltag (Wohnen, Verkehr, értliche Orientierung, Einkauf etc.)

e Praktische Kommunikationshilfe, Sprachmittlung, sofern angegliedert an Migrationsfach-
dienste oder interkulturell tatige Einrichtungen

¢ Praktische Lernhilfe, insbesondere beim Erwerb deutscher Sprachkenntnisse, sofern an-
gegliedert an Migrationsfachdienste oder interkulturell tatige Einrichtungen
Aktivierung und Animation fir Freizeitangebote, insbesondere im Sport

¢ Vermittlung generationen- und geschlechtsspezifischer Kontakte, insbesondere durch Pa-
tenschaften

Einsatzbereich Frauen

IN FRAUENHAUSERN, SCHUTZWOHNUNGEN, AMBULANTEN BERATUNGEN

Unterstutzung bei der Kinderbetreuung

Unterstitzung und Begleitung gewaltbetroffener Frauen z. B. bei Behérdengangen
Unterstutzung bei Freizeitangeboten

Unterstitzung in personlichen Verwaltungsangelegenheiten der Nutzerinnen in Zuflucht-
statten

IN BERATUNGSSTELLEN NACH DEM SCHWANGERSCHAFTSKONFLIKTGESETZ

o Telefondienste aulierhalb der regularen Sprechzeiten
e Unterstitzung bei der Organisation und Umsetzung sexualpadagogischer Projekte



Einsatzbereich wissenschaftliche Einrichtungen

Verbesserung der Kinderbetreuung an Hochschulen

Verbesserung der Betreuung auslandischer Studierender (z. B. Hilfe bei Sprachproble-
men, Behdérdengangen)

Betreuung behinderter Studenten

Bibliotheksbenutzung (Aufsicht zur Verlangerung der Offnungszeiten)

Einsatzbereich Bildung, Jugend und Sport

IN KINDERTAGESSTATTEN

Erganzende Angebote zur Betreuung, Erziehung und Bildung von Kindern wie z. B.

Vorlesen von Kinderbtichern, mit Teilgruppen spielen, Basteln mit den Kindern, Begleitung
bei Ausfligen und anderen Aktivitadten, Unterstitzung bei der Einfihrung einer Dokumen-
tation von Bildungsverlaufen, Einbringen eigener Kompetenzen z. B. kreativer, kiinstleri-
scher Art, Musik, Bewegung, Sprache (z. B. andere Muttersprache)

Reparieren von Spielzeug

Kleidertauschbdrse mit Ausbesserung und Reinigung von Kinderbekleidung

Herstellen von Kostiimen, Dekorationen und textilen Ausstattungsteilen fur Theater- und
Ballettauffihrungen

mit Kindern im Kita-Alter Backen und Kochen, gemeinsam Kochen und geniel3en lernen,
Aufklarung und Beratung Uber ein gesundes Frihstick, Kennen lernen von Gemusearten
und Krautern, Elterninformationen bereithalten, fur freundliche Atmosphare im Essenraum
sorgen, Tischschmuck mit Krautern und Blumen aus dem Kita-Garten

Zuséatzliche unterstitzende Veranstaltungshilfstatigkeiten, wie z.B. Unterstiitzung und
Vorbereitung von Sommerfesten, Fasching in Kitas und Horten

IN SCHULEN

Unterstutzung bei der Umsetzung des Medienkonzepts wie z. B. zusatzliche EDV-
Angebote fir Schilerinnen und Schiler, Hilfe beim Erwerb des ,Medienpasses” und des
sInternetflihrerscheins®, Pflege der Computertechnik incl. Software, Erstellen der Schulho-
mepage

Unterstitzung bei der Erziehung zur 6kologischen Nachhaltigkeit wie z. B. Schulhof- und
Schulgartengestaltung, Ansprechpartner fir Umwelt

Durchflhrung zusétzlicher thematischer Projekte zur Erganzung des Unterrichts oder im
Rahmen von Ganztagsangeboten wie z. B. Gesundheitserziehung, Verkehrserziehung,
Sport, Kunst und Kultur, Theaterarbeit, Schilerzeitung

Unterstitzung bei Aufgaben der Lehrkrafte wie z. B. Aufsicht, Busbegleitung, Begleitung
bei Wandertagen

Zusatzliche Hausaufgabenbetreuung

Unterstitzung im Bereich Sozialarbeit an Schulen

Aufbau von Bestanden in Schulbibliotheken, Einrichtung von Schulbdrsen

Unterstutzung bei der Organisation, technischen Bereitstellung und im Umgang mit Lehr-
materialien (Wartung und Vorbereitung), Anfertigung von Unterrichtsmitteln (Folien etc.)
Unterstitzung bei der Vorbereitung von Schulveranstaltungen und —festen

Unterstitzung bei der Erweiterung von Freizeitangeboten (im Rahmen von Ganztagsan-
geboten oder als Arbeitsgemeinschaft am Nachmittag) wie z. B. zusatzliche Betreuung von
Sport- und Spielangeboten, Organisation von Sportwettkampfen und Veranstaltungen,
Musikinstrumenten-Unterricht, Chor, Fotoclub, Erste Hilfe, Schilercafé

Unterstutzung bei Projekten zum Abbau von Hemmschwellen der Jugendlichen im Um-
gang mit Institutionen und Behdrden wie Jugendamt, Volkshochschulen, Arbeitsagenturen
Einrichtung und Erhalt von Tauschbdrsen fir Schulbucher




Herstellen von Kostliimen, Dekorationen und textilen Ausstattungsteilen fir Theater- und
Ballettauffihrungen

Schulwegbegleitung (Schule-Hort, Schule-Bushaltestelle)

Hilfestellung bei der Bestandspflege in Schul- und Schulerbibliotheken und in Schulmedio-
theken

Verstarkung des nach Stellenplan erforderlichen Personals in staatlichen oder staatlich
finanzierten Regeleinrichtungen (Schulen, Kitas, Freizeiteinrichtungen, Pflegeeinrichtun-
gen) fUr zusatzliche Aufgaben

IN JUGENDEINRICHTUNGEN

Unterstutzung in verschiedensten Projekten im Freizeitbereich wie z. B. Sport, Umwelt,
Theater, Musik, Gesundheit, geschlechtsspezifische Angebote

Begleitung von Projektfahrten, Ferien- und Freizeitmallinahmen

Erganzende padagogische Angebote in Heimen wie z. B. zusatzliche Interessengruppen,
Hausaufgaben bzw. Nachhilfe

Unterstitzung von einzelnen Jugendlichen mit Verhaltensproblemen in der Schule, in der
Ausbildung oder in berufsbildenden Lehrgangen (im Rahmen flexibler Einzelbetreuung)
Hausaufgabenhilfe in Jugendeinrichtungen

BETREUUNG VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Zusatzliche Unterstitzung bei der Durchfiihrung von Kinder- und Jugendfreizeitaktivitaten
Erganzende Lernangebote fur Kinder und Jugendliche
Bringe- und Abholdienste bei Frihférderprogrammen fir Kinder

IN SPORTVEREINEN

Angebote fiir sportinteressierte Kinder, Jugendliche und Erwachsene in und aufRerhalb
von Sportvereinen

Erganzende Angebote im Bereich des Breitensports wie z. B. Organisation von Lauftreffs,
Spielfesten etc.

Einsatzbereich Tourismus, Naturschutz, Tierschutz

TOURISMUS

Erganzende, manuelle Tatigkeiten und unterstitzende MalRnahmen bei:

Erfassung und Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung sowie Vermarktung dkotouristi-
scher Angebote

Erhebung touristisch relevanter Daten

Umweltgerechte ErschlieBung von touristischen Wasserwegen

Dokumentation sowie Erhaltung, Gestaltung bauerlichen Handwerkes und historischer
Handwerksarbeiten

Erarbeiten von Bezirkschroniken (z. B. Friedhofe, Darstellung wichtiger Personlichkeiten)
Erfassen und Auszahlen von Vogelnistplatzen und Vogelarten

NATURSCHUTZ

Unterstutzung der ehrenamtlichen Naturschutzarbeit in den regionalen Geschéaftsstellen
der Natur- und Umweltschutzverbande

MalRnahmen zur Wiedervernassung von Mooren und Feuchtbiotopen (z. B. bedarfsgema-
Re Beseitigung von Entwasserungsgraben)

Randberaumung von Gewassern, Uferpflege (nur in Zusammenarbeit mit Gewasserunter-
haltungsverbanden)

Unterstiitzung des Personals zur Verlangerung und Flexibilisierung der Offnungszeiten

von Umweltbildungseinrichtungen (Natur- und Umweltzentren, waldpadagogische Einrich-

tungen, Schullandheime etc.)




Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Umweltbildungsan-
geboten

Betreuung der Tiere (Kinderbauernhéfe, Streichelzoo etc.)

Arbeiten zur Datenerfassung und zur zielgruppenorientierten Evaluierung der Umweltbil-
dungsangebote (Teilnehmerbefragung)

Unterstiitzung von Agenda-Initiativen bei der Koordinierung, Moderation und Offentlich-
keitsarbeit

Unterstltzung der Verbraucherinformation, Verbraucherberatung
Grundwasserbelastungskarte: Sichtung der vorhandenen Daten zu Grundwasseruntersu-
chungen, Ubernahme der aufbereiteten Daten in eine Excel-Tabelle, Schaffung von Kar-
tensymbolen fir die darzustellenden Messstellen und Schadstoffe

Anfertigung von Tast- und Geruchskasten fir Kinder

Unterstitzung der Mitarbeiter bei Veranstaltungen fir Kinder und Erwachsene zum Thema
Umwelt und Naturschutz

Anlegen von Schaugarten und Kindererlebniswelten

Erfassen und Auszahlen von Vogelnistplatzen und Vogelarten

TIERSCHUTZ

Versorgung, Betreuung von herrenlosen Tieren (Auslauf, tierpsychologische Betreuung
von Problemtieren), Vor- und Nachkontrolle bei vermittelten bzw. zu vermittelnden Tieren,
Offentlichkeitsarbeit (Arbeit mit Kinder- und Jugendgruppen, Biirgertelefon, Info-Stande)
Einrichtung von Tiergehegen

Bau von Nisthilfen, Pflege von Nisthilfen

Dachbegriinung: Recherchen zu Dachbegriinungen und Gebaudebritern

Sichtung von vorhandenen archivierten Luftbildern zur Ermittlung aller Dachbegriinungen
im Bezirk

Einsatzbereich Wohnen, Stadtentwicklung und Verkehr

HILFEN BEI

Vorlesedienst, Begleitdienste in Programmgebieten

Betreuungsunterstiitzung in der Wohnungslosenhilfe

Gebietsrundgange und Deeskalieren von Konfliktlagen

Unterstutzung bei der Durchfiihrung von Inventuren

Unterstitzung der tGberwiegend ehrenamtlichen Mitarbeit bei den Verkehrswachten bei der
Durchfiihrung von Projekten zur Verkehrssicherheit

Unterstutzung bei Verkehrszahlungen

Verkehrszahlungen in den Kommunen unter besonderer Beachtung des Fahrradverkehrs
Untersuchungen zur Verkehrssicherheit in bezug auf den Fahrradverkehr

KOMMUNALE GRUNANLAGEN

Kontroll- und Sichtungsarbeiten, insbesondere zur Aufnahme bestehender Mangel
Laubsammelarbeiten zur Bekdmpfung der Kastanienminiermotte

Beseitigung von Unkraut auf Wegen.

Vorbereitung von Abfall zur Entsorgung

Aufstellung von Einrichtungen zur Besucherinformation wie z. B.: Einrichtung von Lehrpfa-
den, Aufstellen von Dokumentationstafeln




AUSSTELLUNGEN UND MUSEEN

Konservierung von Einzelteilen, Entrosten, Ausbeulen, Abschleifen, Grundieren und La-
ckieren.

Hilfe beim Zusammenbau von Museumssticken

Handwerkliche Gestaltung von kunsthandwerklichen Gebrauchsinstrumenten und histori-
schen Musikinstrumenten

Einsatzbereich Gewerbe und Handwerk

Die Abgabe und Erbringung von Produkten und Dienstleistungen erfolgt nur unentgeltlich

PRAKTISCHE ARBEITEN

Holz/Metallarbeiten fir soziale Zwecke und Einrichtungen sowie fir Natur und Umwelt
Kombinationsmafnahme Computer und Kunsthandwerk

Recycling von Fahrradern (fir gemeinnitzige Zwecke)

Werken mit und fir Kinder in Jugendeinrichtungen

Ersatzteilgewinnung aus ausgesonderten Wirtschaftsgitern

Aufarbeitung von elektronischen medizinischen Geraten

Instandsetzung und Ersatzeinzelanfertigung von Lehr-, Lern- und Spielelementen fur Kin-
dereinrichtungen

Muillvermeidung durch Aufarbeitung von ausgesonderter medizinischer Gerate
Verschdnerung und Aufarbeitung von Spielzeug und Kleinmébeln in Kitas und Schulen

Eine Unbedenklichkeitsbescheinigung erteilen folgende Stellen auf Anforderung der
JobCenter:

Handwerkskammer Berlin Handwerkliche Tatigkeiten
Frau Januschewski
Bllcherstrasse 68, 10961 Berlin
Tel: 030/25903-358

IHK Berlin Gewerbliche Tatigkeiten
Herr von Zdrojewski
Fasanenstr. 85, 10623 Berlin
Tel: 030/315 10 - 332

Fachverband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Berlin/Brandenburg e.V. Arbeiten im Bereich des Garten-, Land-
Kleinmachnower Weg 11, 14165 Berlin schafts- und Sportplatzbaus

Tel: 030/8450 7430




