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Entwurf eines (ersten und zweiten, Aufteilung erfolgt spater) Gesetzes fur
moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt

A. Problem

Aufgrund seiner exportorientierten Wirtschaft ist Deutschland von der andauernden weltweiten
Konjunkturkrise in hohem Mal3e betroffen. Das kommt auch in der stagnierenden Entwicklung
beim Abbau der Arbeitslosigkeit zum Ausdruck. Bereits in der vergangenen Legislaturperiode
haben Bundesregierung und die Fraktionen der SPD und von Bindnis 90/Die Griinen die Rah-
menbedingungen flir mehr Wachstum und Beschéftigung insbesondere durch die Steuerreform,
die Rentenreform und das Job-AQTIV-Gesetz nachhaltig verbessert. Die Zahl der Erwerbstati-
gen ist seit 1998 um rd. 1,2 Millionen gestiegen. Allerdings hat dies nicht zu einer entsprechen-
den Verringerung der Zahl der Arbeitslosen gefiihrt, weil insbesondere Veranderungen im Er-
werbsverhalten Frauen und Manner, die vorher nicht arbeitslos gemeldet waren, zur Aufnahme
einer Beschaftigung veranlasst haben.

Die Einsetzung der Kommission Moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt durch die Bundes-
regierung verdeutlicht, dass ein umfassender Ansatz, der zahlreiche Handlungsfelder ein-
schlief3t, zur Herstellung einer neuen Ordnung auf dem Arbeitsmarkt erforderlich ist. Die grof3e
beschaftigungspolitische Herausforderung besitzt unterschiedliche Dimensionen, die gleicher-
malfen bei der Problembewadltigung zu beachten sind. Zunéchst geht es um den raschen und
nachhaltigen Abbau der bestehenden Arbeitslosigkeit und die Vermeidung von Arbeitslosigkeit.
Weiter ist vorausschauend mit Blick auf die kiinftige Altersstruktur und den Umfang der inlandi-
schen Erwerbsbevdlkerung Vorsorge flir den quantitativen und qualitativen Ausgleich von Ar-
beitskrafteangebot und Arbeitskraftenachfrage zu treffen. SchlieRlich geht es darum, durch ein
Blndel geeigneter MaRnahmen zur Erhaltung der internationalen Wettbewerbsfahigkeit des
Wirtschaftsstandorts Deutschland beizutragen bzw. diese zu starken.

Die gegenwartige Problemlage erfordert mehr als eine Neuausrichtung bzw. Erweiterung der
Handlungsmadglichkeiten der aktiven Arbeitsmarktpolitik oder einen durchgreifenden Umbau der
Bundesanstalt fur Arbeit zu einem modernen Dienstleister. Erforderlich sind auch strukturelle
Veranderungen auf dem Arbeitsmarkt selbst, um die grof3e beschaftigungspolitische Herausfor-
derung zukunftsorientiert bewaltigen zu kénnen. Die Herstellung einer neuen Ordnung auf dem
Arbeitsmarkt kann nur gelingen, wenn neue Wege und Ldsungsansatze verfolgt werden, die
von den Vereinigungen der Arbeitgeber und den Gewerkschaft mit getragen und in eigener
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Verantwortung weiter entwickelt werden. Eine weitreichende Reform erfordert eine breite ge-
sellschaftliche Akzeptanz, soziale Balance und aktives Engagement aller beschéftigungspoli-
tisch Verantwortlichen. Eine erfolgreiche praktische Umsetzung des einzuleitenden Veréande-
rungsprozesses gelingt nur dann rasch und nachhaltig, wenn die gesamte Gesellschaft einbe-
zogen wird und zu Verénderungen bereit ist.

B. LOsung

In dem Zweistufenplan der Bundesregierung vom 22. Februar 2002 sind die Grundzuge fur
kunden- und wettbewerbsorientierte Dienstleistungen am Arbeitsmarkt festgelegt.

Die gesetzlichen Regelungen zur Umsetzung der ersten Stufe sind am 27. Marz 2002 in Kraft
getreten.

Um das grof3e gesellschaftliche Problem der andauernden Arbeitslosigkeit zu I6sen, kann nicht
auf eine Erholung der konjunkturellen Lage gewartet werden. Eine giinstige konjunkturelle Ent-

wicklung erleichtert den Ausgleich auf dem Arbeitsmarkt erheblich, ersetzt aber nicht nationales
Handeln und abgestimmte Initiativen in der Européischen Union, um entsprechende Impulse zu
geben. Zur erfolgreichen Umsetzung beschaftigungspolitischer Zielsetzungen bedarf es der in-

tensiven Zusammenarbeit aller beschaftigungspolitischen Akteure.

Mit dem Gesetzentwurf wird der arbeitsmarktpolitische Reformansatz gestarkt, in wichtigen
Punkten weiterentwickelt und durch Einbeziehung zusétzlicher Handlungsfelder, die den Rah-
men der aktiven Arbeitsmarktpolitik im engeren Sinne Uberschreiten, konsequent ausgebaut.
Die Umsetzungsbedingungen werden durch organisatorische Mafinahmen - insbesondere im
Hinblick auf den Dienstleistungscharakter fir die Kundengruppen Arbeitslose und Arbeitgeber -

verbessert.

Der Gesetzentwurf setzt sowohl auf der Nachfrage- als auch der Angebotsseite des Ar-
beitsmarktes an. Die Regelungen sollen zur Erschlie3ung neuer Beschéaftigungsmaoglichkeiten
und der Unterstitzung bei der Schaffung neuer Arbeitplatze beitragen, zu einer durchgreifenden
Verbesserung der Qualitat und Schnelligkeit der Vermittlung fihren sowie das Dienstleistungs-
angebot der Arbeitsdmter neu strukturieren und kundenfreundlich gestalten. Entsprechend die-
ser Handlungsebenen werden u. a. folgende Akzente gesetzt:

» ErschlielBung neuer Beschéaftigungsmaoglichkeiten - Schaffung neuer Arbeitsplatze,

* Verbesserung der Qualitat und Schnelligkeit der Vermittlung,

» Dienstleistungsangebot der Arbeitsamter neu strukturieren und kundenfreundlich gestalten,
* Wettbewerb bei beruflicher Weiterbildung,

* Fortsetzen des ,Fordern und Forderns®, insbesondere:
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- Die Regelungen zur Dauer der Sperrzeit bei Arbeitsablehnung, bei Ablehnung und bei
Abbruch einer beruflichen Eingliederungsmafinahme werden flexibler gestaltet.

- Die Regelungen zur Zumutbarkeit von Beschaftigungen werden mit dem Ziel erganzt, bei
Personen ohne familienhafte Bindungen eine gro3ere regionale Mobilitat zu erreichen.

- Die Wabhlrechte der Arbeitnehmer bei notwendiger beruflicher Weiterbildung werden

gestarkt.
C. Alternativen
Keine.
D. Kosten

1. Haushaltsangaben ohne Vollzugsaufwand
a) Allgemeine Wirkungen

Die Regelungen zur friihzeitigen Meldung als Arbeitssuchender, die verkirzte Laufzeit der
Arbeitslosigkeit durch beschleunigte Vermittlung und Starkung der Pravention und zur
Minderung des Arbeitslosengeldes bei verspateter Meldung fihren zu Minderausgaben,
insbesondere durch eine Verkiirzung der Dauer der Arbeitslosigkeit sowie der
Leistungszahlung. Mehrausgaben ergeben sich fur die Finanzierung von Kompetenzzentren.

Einsparungen in Mrd. Euro 2003 2004 2005 2006 2007
im Haushalt der Bundesanstalt fiir Arbeit 1,85 1,85 1,85 1,85 1,85
im Haushalt des Bundes 0,45 0,45 0,45 0,45 0,45
Mehrausgaben in Mrd. Euro 2003 2004 2005 2006 2007
im Haushalt des Bundes 0,03 0,03 0,03 0,03 0,03

fr die Finanzierung von

Kompetenzzentren

2. Vollzugsaufwand

- Die Neuausrichtung der Weiterbildungsférderung, insbesondere die vorgesehene kinftige
externe Zertifizierung von beruflichen Bildungsmal3nahmen und deren Trégern, fihren zu
einer Verwaltungsvereinfachung im Verfahren der Bundesanstalt fur Arbeit.

- Die Umsetzung der Regelungen zur frihzeitigen Meldung als Arbeitssuchender und zur
Minderung des Arbeitslosengeldes bei verspateter Meldung wird einen erhdhten
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Vollzugsaufwand verursachen. Dem stehen jedoch entsprechende Erleichterungen im
Vollzug durch eine schnellere Wiedereingliederung der Betroffenen gegeniber.

- Der Verzicht auf die Hinterlegung des Sozialversicherungsausweises fuhrt sowohl zu einer
Vereinfachung fur die Arbeitgeber als aus zu einer Verwaltungsentlastung bei der
Bundesanstalt fur Arbeit.

E. Sonstige Kosten

Keine.



Entwurf eines (ersten und zweiten, Aufteilung erfolgt spater) Gesetzes fur
moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

InhaltsUbersicht

Artikel 1
Artikel 2
Artikel 3
Artikel 4
Artikel 5
Artikel 6
Artikel 6a
Artikel 7
Artikel 8
Artikel 9
Artikel 10
Artikel 11
Artikel 12
Artikel 13
Artikel 14
Artikel 15
Artikel 16
Artikel 17
Artikel 18
Artikel 19

Artikel 20
Artikel 21
Artikel 22
Artikel 23
Artikel 24
Artikel 25

Artikel 26
Artikel 27

Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Elften Buches Sozialgesetzbuch

Anderung des Bundessozialhilfegesetzes

Anderung des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes

Anderung des Gesetzes liber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage
Anderung des Einkommensteuergesetzes

Anderung des Lohnfortzahlungsgesetzes

Anderung des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes

Anderung des Arbeitssicherstellungsgesetzes

Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Anderung des Berufsbildungsgesetzes

Anderung des Biirgerlichen Gesetzbuches

Anderung des Bundesurlaubsgesetzes

Anderung des Betriebsverfassungsgesetzes

Anderung des Gesetzes liber die Schaffung eines besondern Arbeitgebers fiir
Hafenarbeiter

Anderung des Jugendarbeitsschutzgesetzes

Anderung des Kiindigungsschutzgesetzes

Anderung der Insolvenzordnung

Gesetz Uber die Beteiligung der Bundesanstalt flir Arbeit an Kompetenzzentren
Anderung des Gesetzes zur Reform der arbeitsmarktpolitischen Instrumente
Anderung der Verordnung zur Durchfiihrung des Bundesdisziplinargesetzes bei
den bundesunmittelbaren Kérperschaften mit Dienstherrnfahigkeit im
Geschaftsbereich des Bundesministeriums fur Arbeit und Sozialordnung
Anderung der Datenerfassungs- und -iibermittlungsverordnung

Anderung der Beitragsuiberwachungsverordnung
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Artikel 28 Anderung der Beitragseinzugs und Meldevergiitungsverordnung

Artikel 29 Anderung der Verordnung uiber die Feststellung und Deckung des
Arbeitskraftebedarfs nach dem Arbeitssicherstellungsgesetz

Artikel 30 Anderung der Verordnung uiber die Zustandigkeit und das Verfahren bei
Unabkémmlichkeitsstellung

Artikel 31 Anderung der Werkstattenverordnung

Artikel 32 Anderung der Winterbau-Umlageverordnung

Artikel 33 Aufhebung der Verordnung Uber Vermittlung, Anwerbung und Verpflichtung
von Arbeitnehmern nach dem Ausland

Artikel 34 Ruckkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Artikel 35 Neubekanntmachung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch

Artikel 36 Inkrafttreten

Artikel 1
Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch

Das Dritte Buch Sozialgesetzbuch — Arbeitsforderung — (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Marz
1997, BGBI. | S. 594), zuletzt geandert durch ..., wird wie folgt geéndert:

1. Die Inhaltstibersicht wird wie folgt geandert:
a) Nach der Angabe zu § 37a wird eingefigt

.8 37b Frihzeitige Arbeitssuche
§ 37c Personal-Service-Agentur®

b) Die Angabe zu 8§ 57 wird wie folgt gefasst:
,8 57 Anspruch auf Uberbriickungsgeld*
c) Die Angaben zum Vierten Kapitel, Sechster Abschnitt werden wie folgt gefasst:
~Sechster Abschnitt
Forderung der beruflichen Weiterbildung
§ 77 Grundsatz

§ 78 Vorbeschéftigungszeit
8§ 79 Weiterbildungskosten



§ 80 Lehrgangskosten
§ 81 Fahrkosten
§ 82 Kosten fir auswartige Unterbringung und Verpflegung
§ 83 Kinderbetreuungskosten
§ 84 Anforderungen an Trager
§ 85 Anforderungen an MalRnahmen
8§ 86 Qualitatsprifung
§ 87 Verordnungserméchtigung"

d) Die Angabe zu den 88 88 bis 96 wird wie folgt gefasst:

.88 88 - 96 (gestrichen)*

e) Die Angaben zum Vierten Kapitel, Achter Abschnitt, Funfter Titel werden wie folgt
gefasst:

"Funfter Titel
Minderung des Arbeitslosengeldes, Zusammentreffen des Anspruchs

mit sonstigem Einkommen und Ruhen des Anspruchs*

f) Die Angabe ,8 140 (aufgehoben)” wird durch die Angabe ,§ 140 Minderung wegen
verspéateter Meldung* ersetzt.

g) Die Angabe zu § 395 wird wie folgt gefasst:

.8 395 (gestrichen)”

h) Die Angabe zu § 400a wird wie folgt gefasst:

»8 400a Leistungsgerechte Bezahlung im Bereich der
Vermittlung, Verordnungsermachtigung*

i) Nach der Angabe zu § 400a wird eingeflgt:

»8 400b Obergrenzen fur Beforderungsamter
§ 400c Beurlaubung von Beamten*®

j) Die Angabe zu 8§ 420 wird wie folgt gefasst:
»8 420 Eingliederungshilfe fir besondere Personengruppen”



k) Nach der Angabe zu 8§ 421h wird eingeflgt:
»8 421i Beauftragung von Tragern mit Eingliederungsmafl3nahmen
§ 421j Entgeltsicherung fur altere Arbeitnehmer

§ 421k Briickengeld

§ 4211 Tragung der Beitrdge zur Arbeitsfoérderung bei Beschéftigung
alterer Arbeitnehmer

§ 421m Existenzgrindungszuschuss*

[) Die Angabe zu 8§ 434e Zuwanderungsgesetz wird wie folgt gefasst:
»8 434e Zuwanderungsgesetz (gestrichen)*

m)Nach der Angabe zu 8§ 434f wird eingeflgt:
»8 4349 Gesetz fur moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt®

n) Nach der Angabe zu 8§ 4349 wird eingeflgt:
,8 434h Zuwanderungsgesetz"
2. 8§ 2 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 2 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt und folgende Nummer 3 an-
geflgt:

»3.Arbeitnehmer vor der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses frihzeitig fur die Suche
nach einer anderen Beschaftigung freistellen und die Teilnahme an erforderlichen
Qualifizierungsmalinahmen ermdglichen.*

b) Absatz 5 Nr. 2 wird wie folgt gefasst:

»2. eigenverantwortlich nach Beschaftigung zu suchen, bei bestehendem Beschaftigungs-
verhaltnis frihzeitig vor dessen Beendigung,".

3. In 8 3 Abs. 5 werden das Wort ,und” durch ein ,Komma“ ersetzt und nach dem Wort
.Berufsriickkehrern® die Worter ,und Uberbriickungsgeld“ eingefligt.

4. In 8 9 Abs. 2 werden nach Satz 2 folgende Satze angefigt:
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.Der Einsatz der aktiven Arbeitsférderung ist zur Verbesserung der Wirksamkeit und
Steuerung regelmafig durch die Arbeitsamter zu Gberprifen. Dazu ist ein regionales Ar-

beitsmarktmonitoring einzurichten.”

5. In § 11 Abs. 2 Satz 2 wird das Wort ,Haupststelle* durch das Wort ,Zentrale* ersetzt.

6. § 37 a wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Das Arbeitsamt kann zu seiner Unterstiitzung Dritte mit der Vermittlung oder mit
Teilaufgaben der Vermittlung beauftragen. Das Arbeitsamt kann dem beauftragten Dritten
Ausbildungssuchende oder Arbeitssuchende zuweisen, wenn diese der Zuweisung nicht
aus wichtigem Grund widersprechen. Der Ausbildungssuchende oder Arbeitssuchende ist
Uber das Widerspruchsrecht zu belehren."

b) Nach Absatz 1 wird folgender neuer Absatz 2 eingeflgt:

»(2) Ein Arbeitsloser kann vom Arbeitsamt die Beauftragung eines Dritten mit seiner
Vermittlung verlangen, wenn er sechs Monate nach Eintritt seiner Arbeitslosigkeit noch
arbeitslos ist."

c) Die bisherigen Absatze 2 und 3 werden Abséatze 3 und 4.

7. Nach § 37a werden folgende Paragrafen eingefligt:

,8 37b
Frihzeitige Arbeitssuche

Personen, deren Versicherungspflichtverhaltnis endet, sind verpflichtet, sich unverztglich
nach Kenntnis des Beendigungszeitpunkts personlich beim Arbeitsamt arbeitsuchend zu
melden. Im Fall eines befristeten Arbeitsverhaltnisses hat die Meldung jedoch friihestens drei
Monate vor dessen Beendigung zu erfolgen. Diese Pflicht zur Meldung besteht unabhangig
davon, ob der Fortbestand des Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnisses gerichtlich geltend
gemacht wird. Die Pflicht zur Meldung gilt nicht bei einem betrieblichen
Ausbildungsverhaltnis.

§ 37c
Personal-Service-Agentur

-10 -
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(1) Jedes Arbeitsamt hat mindestens eine Personal-Service-Agentur (PSA) einzurichten.
Aufgabe der Personal-Service-Agentur ist insbesondere, eine Arbeitnehmertiberlassung zur
Vermittlung von Arbeitslosen in Arbeitsplatze durchzufihren sowie ihre Beschaftigten in

verleihfreien Zeiten zu qualifizieren und weiterzubilden.

(2) Zur Einrichtung von Personal-Service-Agenturen schlie3t das Arbeitsamt namens der
Bundesanstalt mit erlaubt tatigen Verleihern Vertrage. Kommen derartige Vertrage nicht
zustande, kann das Arbeitsamt sich an Verleihunternehmen beteiligen. Ist dies nicht méglich,
kann das Arbeitsamt eigene Personal-Service-Agenturen griinden; § 373 findet keine
Anwendung. Das Arbeitsamt kann fir die Tatigkeit der Personal-Service-Agenturen ein
Entgelt vereinbaren. Eine Pauschalierung ist zul&ssig.

(3) Das Arbeitsamt darf einen Vertrag zur Einrichtung einer Personal-Service-Agentur nur
schliel3en, wenn festgelegt ist, dass sich das Arbeitsentgelt und die sonstigen Arbeitsbedin-

gungen der in der Personal-Service-Agentur beschaftigten Arbeithnehmer nach einem Tarif-
vertrag fur Arbeitnehmeriberlassung richten.

8. In § 45 Satz 1 werden die Wérter ,und sie die erforderlichen Mittel nicht selbst aufbringen
konnen* gestrichen.

9. In 850 Nr. 3 werden die Wérter "bis zu" durch die Worter "in Hohe von" ersetzt.

10. 8 53 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssuchende, die eine
versicherungspflichtige Beschéaftigung aufnehmen, kdnnen durch Mobilitatshilfen geférdert
werden, soweit dies zur Aufnahme der Beschaftigung notwendig ist.”

11. 8 54 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
,(1) Als Ubergangsbeihilfe kann ein zinsloses Darlehen in Hohe von bis zu 1000 €
erbracht werden. Dieses ist zwei Monate nach der Auszahlung und grundsatzlich in zehn

gleich hohen Raten zurlick zu zahlen.”

b) Absatz 6 wird wie folgt gefasst:
-11 -
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»(6) Durch eine Umzugskostenbeihilfe kann das Beférdern des Umzugsgutes im Sinne
des 8 6 Abs. 3 Satz 1 des Bundesumzugskostengesetzes von der bisherigen zur neuen
Wohnung geleistet werden, wenn der Umzug innerhalb von zwei Jahren nach Aufnahme
der Beschaftigung stattfindet und der Umzug durch die Aufnahme einer Beschéftigung
bedingt ist, die aul3erhalb des nach § 121 Absatz 4 zumutbaren Tagespendelbereichs
liegt.

12. 8 57 wird wie folgt geandert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

»8 57
Anspruch auf Uberbriickungsgeld*

b) In Absatz 1 wird das Wort ,kdnnen“ durch das Wort ,haben* ersetzt, werden nach dem
Wort ,Existenzgrindung” die Woérter ,Anspruch auf eingefiigt und wird das Wort
~erhalten” gestrichen.

c) In Absatz 2 wird das Wort ,kann® durch das Wort ,wird" ersetzt und wird das Wort
.werden” gestrichen.

d) In Absatz 3 Satz 2 wird die Angabe ,8 145" durch die Angabe ,§ 143a“ ersetzt und
folgender Satz 3 angeflgt:

.Liegen die Voraussetzungen fir eine Minderung des Anspruchs auf Arbeitslosengeld
nach § 140 vor, so mindert sich das Uberbriickungsgeld um die entsprechende Hohe fir
die Zahl der Tage, die in den Zeitraum der Férderung mit Uberbriickungsgeld hineinragen.
Liegen die Voraussetzungen fur ein Ruhen des Anspruchs bei Sperrzeit nach § 144 oder
Saumniszeit nach 8§ 145 vor, verkirzt sich die Dauer der Férderung entsprechend der
Dauer der Sperrzeit oder der Dauer der Sdumniszeit unter Berticksichtigung der bereits
verstrichenen Sperr- oder Sdumniszeiten.”

13. Dem § 61 wird folgender Absatz 3 angeflgt:

"(3) Der Anteil betrieblicher Praktikumphasen darf die Halfte der vorgesehenen
MaRnahmedauer nicht tGberschreiten.”

14.1In 8§ 67 Abs. 2 Satz 4 wird die Angabe ,8 84“ durch die Angabe ,8§ 82" ersetzt.
-12 -
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15. In § 68 Abs. 3 Satz 3 werden die Worter "bis zu" durch die Worter "in Hohe von" ersetzt.

16. Der Sechste Abschnitt des Vierten Kapitels wird wie folgt gefasst:

~Sechster Abschnitt
Forderung der beruflichen Weiterbildung

877
Grundsatz

(1) Arbeitnehmer kénnen bei Teilnahme an MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung durch

Ubernahme der Weiterbildungskosten und Leistung von Unterhaltsgeld gefordert werden, wenn

1.

2.
3.
4.

die Weiterbildung notwendig ist, um sie bei Arbeitslosigkeit beruflich einzugliedern, eine
ihnen drohende Arbeitslosigkeit abzuwenden, bei Austibung einer Teilzeitbeschéaftigung eine
Vollzeitbeschaftigung zu erlangen oder weil bei ihnen wegen fehlenden Berufsabschlusses
die Notwendigkeit der Weiterbildung anerkannt ist,

die Vorbeschaftigungszeit erflllt ist,

vor Beginn der Teilnahme eine Beratung durch das Arbeitsamt erfolgt ist und

die MaRnahme und der Trager der Malinahme fir die Forderung zugelassen sind.

Arbeitnehmer, die die Vorbeschaftigungszeit nicht erfullen, kénnen durch Ubernahme der

Weiterbildungskosten geférdert werden.

(2) Anerkannt wird die Notwendigkeit der Weiterbildung bei Arbeitnehmern wegen fehlenden

Berufsabschlusses, wenn sie

1.

Uber einen Berufsabschluss verfugen, jedoch auf Grund einer mehr als vier Jahre
ausgetbten Beschéftigung in an- oder ungelernter Tatigkeit eine entsprechende
Beschaftigung voraussichtlich nicht mehr ausiiben kénnen, oder

nicht Gber einen Berufsabschluss verfiigen, fir den nach bundes- oder landesrechtlichen
Vorschriften eine Ausbildungsdauer von mindestens zwei Jahren festgelegt ist. Arbeithehmer
ohne Berufsabschluss, die noch nicht drei Jahre beruflich tatig gewesen sind, kbnnen nur
gefordert werden, wenn eine berufliche Ausbildung oder eine berufsvorbereitende
BildungsmalRnahme aus in der Person des Arbeithehmers liegenden Griinden nicht mdglich
oder nicht zumutbar ist.

(3) Dem Arbeitnehmer wird das Vorliegen der Voraussetzungen fiir eine Férderung

bescheinigt (Bildungsgutschein). Der Bildungsgutschein kann zeitlich befristet sowie regional

und auf bestimmte Bildungsziele beschrankt werden. Der vom Arbeitnehmer ausgewahlte

Trager hat dem Arbeitsamt den Bildungsgutschein vor Beginn der MaRnhahme vorzulegen.

-13 -



-13 -

8§78
Vorbeschéaftigungszeit

Die Vorbeschaftigungszeit ist erfullt, wenn der Arbeitnehmer innerhalb der letzten drei Jahre
vor Beginn der Teilnahme
1. mindestens zwdlf Monate in einem Versicherungspflichtverhaltnis gestanden hat oder
2. die Voraussetzungen fir einen Anspruch auf Arbeitslosengeld oder Arbeitslosenhilfe erfillt

und Leistungen beantragt hat.

Der Zeitraum von drei Jahren gilt nicht fir Berufsriickkehrer. Er verlangert sich um die Dauer
einer Beschaftigung als Arbeitnehmer im Ausland, die fur die weitere Ausiibung des Berufes
oder fur den beruflichen Aufstieg nitzlich und blich ist, langstens jedoch um zwei Jahre.

8§79
Weiterbildungskosten

(1) Weiterbildungskosten sind die durch die Weiterbildung unmittelbar entstehenden
Lehrgangskosten und Kosten fir die Eignungsfeststellung,
Fahrkosten,
Kosten fur auswartige Unterbringung und Verpflegung,

oD PR

Kosten fur die Betreuung von Kindern.

(2) Leistungen konnen unmittelbar an den Trager der Mal3nahme ausgezahlt werden, soweit
Kosten bei dem Tréger unmittelbar entstehen. Soweit ein Bescheid tUber die Bewilligung von
unmittelbar an den Trager erbrachten Leistungen aufgehoben worden ist, sind diese Leistungen
ausschlie3lich von dem Trager zu erstatten.

§ 80
Lehrgangskosten

Lehrgangskosten sind Lehrgangsgebiihren einschlief3lich der Kosten fur erforderliche
Lernmittel, Arbeitskleidung, Prifungsstiicke und der Prifungsgebihren fir gesetzlich geregelte
oder allgemein anerkannte Zwischen- und Abschlussprifungen sowie Kosten fir eine
notwendige Eignungsfeststellung. Lehrgangskosten kdnnen auch fir die Zeit vom Ausscheiden
eines Teilnehmers bis zum planmafigen Ende der MaRnahme tbernommen werden, wenn der
Teilnehmer wegen Arbeitsaufnahme vorzeitig ausgeschieden, das Arbeitsverhdaltnis durch
Vermittlung des Tragers der Mal3nahme zustande gekommen und eine Nachbesetzung des frei
gewordenen Platzes in der Malinahme nicht mdglich ist.

-14 -



-14 -

§ 81
Fahrkosten

(1) Fahrkosten kdnnen ibernommen werden

1. fur Fahrten zwischen Wohnung und Bildungsstatte (Pendelfahrten),

2. bei einer erforderlichen auswartigen Unterbringung fir die An- und Abreise und flr eine
monatliche Familienheimfahrt oder anstelle der Familienheimfahrt fir eine monatliche Fahrt
eines Angehdrigen zum Aufenthaltsort des Arbeitnehmers.

(2) Die Fahrkosten kdnnen bis zur Hohe des Betrages tibernommen werden, der bei
Benutzung eines regelmafiig verkehrenden offentlichen Verkehrsmittels der niedrigsten Klasse
des zweckmaRigsten 6ffentlichen Verkehrsmittels anfallt, bei Benutzung sonstiger
Verkehrsmittel bis zur Hohe der Wegstreckenentschadigung nach 8§ 6 Abs. 1 des
Bundesreisekostengesetzes. Bei nicht geringflgigen Fahrpreiserhéhungen hat auf Antrag eine

Anpassung zu erfolgen, wenn die Ma3nahme mindestens zwei weitere Monate andauert.

(3) Kosten fur Pendelfahrten kdnnen nur bis zu der Hohe des Betrags Gbernommen werden,
der bei auswartiger Unterbringung fur Unterbringung und Verpflegung zu leisten ware.

§ 82
Kosten flr auswartige Unterbringung und Verpflegung

Ist eine auswartige Unterbringung erforderlich, so kdnnen

1. fur die Unterbringung je Tag ein Betrag in Hohe von 31 Euro, je Kalendermonat jedoch
hdchstens ein Betrag in Hohe von 340 Euro und

2. fur die Verpflegung je Tag ein Betrag in Hohe von 18 Euro, je Kalendermonat hochstens ein
Betrag in Hohe von 136 Euro

erbracht werden.

§83
Kinderbetreuungskosten

Kosten fir die Betreuung der aufsichtsbedurftigen Kinder des Arbeitnehmers kénnen in Héhe
von 130 Euro monatlich je Kind Gbernommen werden.

§84
Anforderungen an Trager

-15-



- 15 -

Zugelassen fir die Férderung sind Trager, bei denen eine fachkundige Stelle festgestellt hat,

dass

1. der Trager der Mal3nahme die erforderliche Leistungsfahigkeit besitzt,

2. in der Lage ist, durch eigene Vermittlungsbemuhungen die Eingliederung von Teilnehmern
zu unterstttzen,

3. Aus- und Fortbildung sowie Berufserfahrung des Leiters und der Lehrkréfte eine erfolgreiche
berufliche Weiterbildung erwarten lassen und

4. der Trager ein System zur Sicherung der Qualitat anwendet.

§ 85
Anforderungen an Mallnahmen

(1) Zugelassen fur die Forderung sind Maf3nahmen, bei denen eine fachkundige Stelle
festgestellt hat, dass die MalRhahme
1. nach Gestaltung der Inhalte der Mal3nahme sowie der Methoden und Materialien ihrer
Vermittlung eine erfolgreiche berufliche Bildung erwarten Iasst und nach Lage und
Entwicklung des Arbeitsmarktes zweckmafig ist,
2. angemessene Teilnahmebedingungen bietet,
3. mit einem Zeugnis abschliel3t, das Auskunft iber den Inhalt des vermittelten Lehrstoffs gibt,
4. nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit geplant und durchgefihrt wird,
insbesondere die Kosten und die Dauer angemessen sind.
Sofern es dem Wiedereingliederungserfolg férderlich ist, sollen MaZnahmen nach Méglichkeit
betriebliche Lernphasen vorsehen.

(2) Die Dauer der Mal3Bnahme ist angemessen, wenn sie sich auf den fir das Erreichen des
Bildungsziels erforderlichen Umfang beschrankt. Die Dauer einer VollzeitmalRnahme, die zu
einem Abschluss in einem allgemein anerkannten Ausbildungsberuf flhrt, ist angemessen,
wenn sie gegenlber einer entsprechenden Berufsausbildung um mindestens ein Drittel der
Ausbildungszeit verkurzt ist. Ist eine Verkiirzung um mindestens ein Drittel der Ausbildungszeit
auf Grund bundes- oder landesgesetzlicher Regelungen ausgeschlossen, so ist die Férderung
eines Malnahmeteils von bis zu zwei Dritteln der Malinahme nicht ausgeschlossen, wenn
bereits zu Beginn der Malinahme die Finanzierung fur die gesamte Dauer der MalRnahme
gesichert ist.

(3) Zugelassen werden kann eine Mal3Bnahme nur, wenn sie das Ziel hat,
1. berufliche Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten festzustellen, zu erhalten, zu erweitern,
der technischen Entwicklung anzupassen oder einen beruflichen Aufstieg zu ermdglichen,
2. einen beruflichen Abschluss zu vermitteln oder
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3. zu einer anderen beruflichen Tatigkeit zu beféahigen.
Eine MalRnahme, die im Ausland durchgefiihrt wird, kann nur zugelassen werden, wenn die
Weiterbildung im Ausland fur das Erreichen des Bildungsziels besonders dienlich ist.

(4) Ausgeschlossen von der Zulassung sind MalRnahmen, wenn tUberwiegend
1. Wissen vermittelt wird, das dem von allgemeinbildenden Schulen angestrebten Bildungsziel
oder den berufsqualifizierenden Studiengangen an Hochschulen oder ahnlichen
Bildungsstatten entspricht oder
2. nicht berufsbezogene Inhalte vermittelt werden.

(5) Zeiten einer der beruflichen Weiterbildung folgenden Beschaftigung, die der Erlangung der
staatlichen Anerkennung oder der staatlichen Erlaubnis zur Ausiibung des Berufes dienen, sind
nicht berufliche Weiterbildung im Sinne dieses Buches.

§ 86
Qualitatspriufung

(1) Das Arbeitsamt hat durch geeignete Mal3hahmen die Durchfiihrung der Malinahme zu
Uberwachen sowie den Erfolg zu beobachten. Es kann insbesondere
1. von dem Trager der Mal3nahme und den Teilnehmern Auskunft Gber den Verlauf der
MafRnahme und den Eingliederungserfolg verlangen und
2. die Einhaltung der Voraussetzungen, die fir die Zulassung des Tragers und der MaRhahme
erfullt sein mussen, durch Einsicht in alle die MalRnahme betreffenden Unterlagen des
Trégers prifen.
Das Arbeitsamt ist berechtigt, zu diesem Zwecke Grundstiicke, Geschéfts- und
Unterrichtsraume des Tragers wahrend der Geschéfts- oder Unterrichtszeit zu betreten. Wird
die MaRnahme bei einem Dritten durchgefiihrt, ist das Arbeitsamt berechtigt, die Grundstlcke,
Geschafts- und Unterrichtsrdume des Dritten wahrend dieser Zeit zu betreten. Stellt das
Arbeitsamt bei der Prifung der MalRnahme hinreichende Anhaltspunkte fir Verstol3e gegen
datenschutzrechtliche Vorschriften fest, soll es die zustandige Kontrollbehdrde fur den
Datenschutz hiervon unterrichten.

(2) Das Arbeitsamt kann vom Trager die Beseitigung festgestellter Mangel innerhalb
angemessener Frist verlangen. Kommt der Trager diesem Verlangen nicht nach, hat das
Arbeitsamt schwerwiegende und kurzfristig nicht behebbare Mangel festgestellt, werden die in
Absatz 1 genannten Auskiinfte nicht, nicht rechtzeitig oder nicht vollstandig erteilt oder die
Prufungen oder das Betreten der Grundstiicke, Geschéfts- und Unterrichtsraume durch das
Arbeitsamt nicht geduldet, kann das Arbeitsamt die Geltung des Bildungsgutscheins fir diesen
Trager ausschlieBen und die Entscheidung Uber die Férderung insoweit aufheben.
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(3) Das Arbeitsamt und der Trager der MalZnahme erstellen nach Ablauf der MalRnahme
gemeinsam eine Bilanz, die Aufschluss Uber die Eingliederung der Teilnehmer und die
Wirksamkeit der Malinahme gibt.

(4) Das Arbeitsamt teilt der fachkundigen Stelle die nach den Abséatzen 1 bis 3 gewonnenen
Erkenntnisse mit.
§ 87
Verordnungsermachtigung

Das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialordnung wird ermé&chtigt, im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung durch Rechtsverordnung das Néhere Uber
das Verfahren der Zulassung von Tragern und MaRnahmen durch fachkundige Stellen und
deren Zulassung zu bestimmen.*”

17.In 8 121 wird nach Absatz 4 folgender Absatz 4a eingeflgt:

»(4a) Aus personenbezogenen Grinden ist einem Arbeitslosen mit familienhaften
Bindungen eine Beschaftigung auch nicht zumutbar, wenn sie einen Umzug notwendig
macht. Familienhafte Bindungen sind insbesondere die Betreuung und Erziehung eines
aufsichtsbedurftigen Kindes oder die Pflege eines pflegebedirftigen Angehérigen.”

18. Nach & 139 wird die Uberschrift des Fiinften Titels wie folgt gefasst:

"Funfter Titel
Minderung des Arbeitslosengeldes, Zusammentreffen des Anspruchs
mit sonstigem Einkommen und Ruhen des Anspruchs*

19. Nach der neuen Uberschrift zum Dritten Kapitel, Achter Abschnitt, Fuinfter Titel wird
folgender 8§ 140 eingefugt:

,8 140
Minderung wegen verspateter Meldung

Hat sich der Arbeitslose entgegen 8§ 37b nicht unverziiglich arbeitssuchend gemeldet, so
mindert sich das Arbeitslosengeld, das dem Arbeitslosen auf Grund des Anspruchs zusteht,
der nach der Pflichtverletzung entstanden ist. Die Minderung betragt
1. bei einem Bemessungsentgelt bis zu 400 Euro sieben Euro,
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2. bei einem Bemessungsentgelt bis zu 700 Euro 35 Euro und
3. bei einem Bemessungsentgelt Gber 700 Euro 50 Euro
fur jeden Tag der verspateten Meldung. Die Minderung ist auf [30] Tage begrenzt.”

20. 8§ 144 wird wie folgt geéandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geandert:

aa) Im bisherigen Satz 1 werden die Woérter ,von zw6lf Wochen* gestrichen.

bb) Folgender Satz 2 wird angefugt:

.Der Arbeitslose hat die fiur die Beurteilung eines wichtigen Grundes maf3gebenden
Tatsachen darzulegen und nachzuweisen, wenn diese in seiner Sphare oder in

seinem Verantwortungsbereich liegen.*

b) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Die Dauer der Sperrzeit wegen Arbeitsaufgabe betragt zwolf Wochen. Sie verkuirzt
sich
1. auf drei Wochen, wenn das Arbeitsverhaltnis innerhalb von sechs Wochen nach dem
Ereignis, das die Sperrzeit begriindet, ohne eine Sperrzeit geendet hatte,
2. auf sechs Wochen, wenn
a) das Arbeitsverhéltnis innerhalb von zwoIf Wochen nach dem Ereignis, das die
Sperrzeit begriindet, ohne eine Sperrzeit geendet hétte oder
b) eine Sperrzeit von zwdlf Wochen fir den Arbeitslosen nach den fur den Eintritt
der Sperrzeit malRgebenden Tatsachen eine besondere Harte bedeuten wirde.”

c) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4 angefugt:

»(4) Die Dauer der Sperrzeit wegen Arbeitsablehnung, wegen Ablehnung einer
beruflichen EingliederungsmaflRnahme oder wegen Abbruchs einer beruflichen
EingliederungsmalRnahme betragt
1. drei Wochen

a) im Falle des Abbruchs einer beruflichen Eingliederungsmaf3nahme, wenn die
Mafnahme innerhalb von sechs Wochen nach dem Ereignis, das die Sperrzeit
begriindet, ohne eine Sperrzeit geendet hatte,
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b) im Falle der Ablehnung einer Arbeit oder einer beruflichen
EingliederungsmalRnahme, wenn die Beschaftigung oder Malinahme bis zu
sechs Wochen befristet war oder

c) im Falle der erstmaligen Ablehnung einer Arbeit oder beruflichen
EingliederungsmalRnahme oder des erstmaligen Abbruchs einer beruflichen
Eingliederungsmafnahme nach Entstehung des Anspruchs

2. sechs Wochen

a) im Falle des Abbruchs einer beruflichen Eingliederungsmaf3nahme, wenn die
Mafinahme innerhalb von zwolf Wochen nach dem Ereignis, das die Sperrzeit
begriindet, ohne eine Sperrzeit geendet hatte,

b) im Falle der Ablehnung einer Arbeit oder einer beruflichen
Eingliederungsmalnahme, wenn die Beschaftigung oder Malinahme bis zu zwolf
Wochen befristet war oder

c) im Falle der zweiten Ablehnung einer Arbeit oder beruflichen
EingliederungsmalRnahme oder des zweiten Abbruchs einer beruflichen
Eingliederungsmalnahme nach Entstehung des Anspruchs,

3. zwolf Wochen in den tbrigen Fallen.*

21. In § 256 wird das Wort ,Landesarbeitsamt® jeweils durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.

22.1n 8 282 Abs. 7 wird die Angabe ,8 282a Abs. 5" durch die Angabe ,8 282a Abs. 6“ ersetzt.

23. 8§ 327 Abs. 6 wird wie folgt gefasst:

»(6) Fur Leistungen an Trager ist das Arbeitsamt zustandig, in dessen Bezirk das Projekt
oder die Malinahme durchgefihrt wird.*

24. § 336a wird wie folgt gedndert:

a) Nummer 4 wird aufgehoben.

b) Die bisherige Nummer 5 wird Nummer 4.

25. 8 351 Abs. 2 wird wie folgt geandert:

a) Nummer 2 wird aufgehoben.

b) Die bisherige Nummer 3 wird Nummer 2.
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26. 8§ 368 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Die Bundesanstalt gliedert sich in Arbeitsamter mit ihren Geschéaftsstellen und eine
Zentrale.*

27. 8 369 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 wird aufgehoben.
b) Die bisherigen Absétze 3 und 4 werden neue Abséatze 2 und 3.
28. 8 370 Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
»Die Bundesanstalt kann durch Verwaltungsvereinbarung die Durchfiihrung befristeter
Arbeitsmarktprogramme der Lander tibernehmen, wenn
1. die Arbeitsmarktprogramme die Tatigkeiten der Bundesanstalt ergénzen und
2. die Erledigung eigener Aufgaben dadurch nicht wesentlich beeintrachtigt wird."
29. 8 371 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 2 wird aufgehoben.

b) Der bisherige Absatz 3 wird neuer Absatz 2 und wie folgt gefasst:

»(2) Die Zentrale nimmt die Aufgaben wahr, die zweckmé&Rig nicht auf der oOrtlichen
Ebene erledigt werden kénnen.*

c) Der bisherige Absatz 4 wird neuer Absatz 3.

30. In 8 372 werden die Worter ,Landesarbeitsamtes oder* und die Worter ,, das
Landesarbeitsamt oder* gestrichen.

31. 8 374 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Als Selbstverwaltungsorgane der Bundesanstalt werden der Verwaltungsrat und die
Verwaltungsausschisse bei den Arbeitsamtern gebildet.”

32. 8 376 Abs. 5 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
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~Der Verwaltungsrat ist zustandig fur die Abgrenzung der Bezirke der Arbeitsdmter und fur

die Errichtung besonderer Dienststellen.”
33. § 378 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,und Landesarbeitsamt* gestrichen und dem Satz 2

ein Punkt angefugt.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.
c) Der bisherige Absatz 3 wird neuer Absatz 2.
d) Der bisherige Absatz 4 wird neuer Absatz 3 und wie folgt gefasst:

»(3) Die Zahl der Mitglieder der Verwaltungsausschiisse setzt der Verwaltungsrat fest;

die Mitgliederzahl darf héchstens 21 betragen.*

34.1n 8§ 384 Abs. 4 werden das Komma und die Worter ,die Beschlisse des
Verwaltungsausschusses des Landesarbeitsamtes sind fur die Verwaltungsausschisse*

gestrichen.
35. § 385 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
»Zustandig fur die Beanstandung von Beschliissen der Verwaltungsausschiisse der
Arbeitsamter ist der Vorstand der Bundesanstalt. Wird der beanstandete Beschluss nicht

innerhalb eines Monats nach der Beanstandung geandert, entscheidet unverziglich der

Verwaltungsrat.”
b) Absatz 3 wird aufgehoben.
36. § 386 wird wie folgt gefasst:
»Ist die ordnungsgemafe Durchfihrung der Aufgaben des Verwaltungsausschusses eines
Arbeitsamtes nicht gewahrleistet, so kann der Verwaltungsrat die Befugnisse des

Verwaltungsausschusses einer anderen Stelle Ubertragen.”

37. 8 390 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
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a) Nummer 2 wird aufgehoben.

b) Die bisherige Nummer 3 wird Nummer 2 und in ihr werden die Worter ,die

Verwaltungsausschiisse der Landesarbeitsdmter” durch die Worter ,,den Verwaltungsrat®

ersetzt.

38. § 392 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Woérter ,Landesarbeitsamter und” gestrichen.

b) Absatz 3 wird aufgehoben.

c) Die bisherigen Abséatze 4 und 5 werden Abséatze 3 und 4.

39. 8§ 395 wird aufgehoben.

40. In 8 396 Abs. 2 werden die Wérter ,, Landesarbeitsamter und” gestrichen.

41.In § 397 Abs. 1 Satz 1 wird das Komma gestrichen und werden die Worter ,bei den
Landesarbeitsamtern und bei der Hauptstelle* durch das Wort ,Zentrale* ersetzt.

42.1n 8 399 Abs. 2 Satz 2 werden die Worter ,die Prasidentinnen und Prasidenten der

Landesarbeitsdmter und* gestrichen.

43.In § 400 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,aul3er den Prasidenten und Vizeprasidenten der
Landesarbeitsdmter auch“ gestrichen.

44. § 400a wird wie folgt gefasst:

»,8 400a
Leistungsgerechte Bezahlung im Bereich der Vermittlung,

Verordnungserméchtigung

(1) Das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialordnung wird ermachtigt, im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern zur verbesserten Erflllung der
Aufgaben in der Vermittlung im Sinne des Dritten Kapitels Zweiter Abschnitt dieses

Buches fir einzelne Beamtinnen und Beamte oder fir Beamtinnen und Beamte einer
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Organisationseinheit der Bundesanstalt durch Rechtsverordnung die Gewahrung von
Zulagen zur Abgeltung besonderer Leistungen (Leistungszulagen) zu regeln. Die
Zulagen sind entsprechend dem Grad der Leistungen zu staffeln und durfen 75 Prozent
des Unterschiedsbetrages zwischen dem Endgrundgehalt der Besoldungsgruppe der
Beamtin oder des Beamten und dem Endgrundgehalt der nachsthdheren
Besoldungsgruppe nicht (bersteigen. Bei der Berechnung der Zulagen bleiben
Amtszulagen unbertcksichtigt. Daneben diurfen Leistungen nach 8 42a des
Bundesbesoldungsgesetzes nicht gewahrt werden.

(2) Das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialordnung kann im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern die Befugnis nach Absatz 1 Satz 1 auf den Vorstand
der Bundesanstalt durch Rechtsverordnung Ubertragen. Rechtsverordnungen des
Vorstandes der Bundesanstalt nach Satz 1 bedurfen des Einvernehmens mit dem
Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung und dem Bundesministerium des
Innern.

(3) Die Bundesanstalt hat dem Deutschen Bundestag tber die Bundesregierung bis
Ende des Jahres 2004 Uber die Erfahrungen mit den Instrumenten der
leistungsorientierten Bezahlung im tarif- und besoldungsrechtlichen Bereich und der
Gewahrung von Zulagen nach Absatz 1 zu berichten.”

45. Nach § 400a werden folgende 88 400b und 400c eingefugt:

8 400b

Obergrenzen fur Beférderungsamter

Bei der Bundesanstalt konnen die nach § 26 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
zulassigen Obergrenzen fur Beférderungsamter nach Maligabe sachgerechter
Bewertung uberschritten werden, soweit dies zur Vermeidung von Verschlechterungen
der Befdrderungsverhaltnisse infolge einer Verminderung von Planstellen erforderlich ist.

§ 400c

Beurlaubung von Beamten

Beamte der Bundesanstalt kbnnen fir eine Tatigkeit bei Kompetenzzentren im Sinne des
Kompetenzzentrengesetzes beurlaubt werden. Die Zeit der Beurlaubung ist
ruhegehaltfahig.”
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46. 8 402 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 2 Nr. 11 werden der Punkt nach dem Wort ,Ersatzanspriichen” durch ein Komma
ersetzt und folgende Nummer 12 angefugt

»12. der Betrieb von JobCentern, in denen Arbeitssuchende mit dem Ziel der
Eingliederung in das Erwerbsleben umfassend betreut werden; die JobCenter sollen
eine gemeinsame Anlaufstelle des Arbeitsamtes und der ortlichen Tréager der
Sozialhilfe umfassen und die dem Arbeitsamt von den ortlichen Tragern der
Sozialhilfe Ubertragenen Aufgaben wahrnehmen.*

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz angefugt:

~Soweit Arbeitsdmter und ortliche Trager der Sozialhilfe Kooperationsvereinbarungen zur
Durchfuihrung einer gemeinsamen Anlaufstelle oder zur anderweitigen Ubertragung von
Aufgaben abgeschlossen haben, dirfen sie die daftr erforderlichen Sozialdaten erheben,

verarbeiten und nutzen.“

47.1n 8§ 405 Abs. 1 Satz 1 werden das Wort ,Hauptstelle” durch das Wort ,Zentrale* ersetzt
sowie das Komma und die Wérter ,die Landesarbeitsamter* gestrichen.

48. § 406 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Wer

1. einer Rechtsverordnung nach § 292 zuwiderhandelt, soweit sie fir einen bestimmten
Tatbestand auf diese Strafvorschrift verweist oder

2. vorsatzlich eine in § 404 Abs. 2 Nr. 3 bezeichnete Handlung begeht, indem er einen
Auslander, der einen Aufenthaltstitel nach 8§ 4 Abs. 3 des Aufenthaltsgesetzes nicht
besitzt, zu Arbeitsbedingungen beschéftigt, die in einem auffélligen Missverhaltnis zu den
Arbeitsbedingungen deutscher Arbeitnehmer stehen, die die gleiche oder eine
vergleichbare Téatigkeit ausiiben,

wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.”

49. § 418 Satz 2 wird aufgehoben.
50. § 420 wird wie folgt geandert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
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,8 420
Eingliederungshilfe fiir besondere Personengruppen”

b) In Absatz 1 werden die Nummern 2 und 3 durch folgende Nummer 2 ersetzt:
»2. Auslander,
a) die unanfechtbar als Asylberechtigte anerkannt sind oder
b) bei denen die oberste Landesbehdrde eine Aufenthaltserlaubnis oder
Niederlassungserlaubnis aus volkerrechtlichen oder humanitaren Griinden oder
zur Wahrung politischer Interessen der Bundesrepublik Deutschland erteilt hat
und die rechtmaRig auf Dauer im Bundesgebiet leben,”

51. 8 421 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Nr. 2 Satz 2 wird die Angabe ,8 418 Satz 2“ durch ,Absatz 2" ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Der Anspruch auf Eingliederungshilfe entsteht fur jeden Berechtigten nur
einmal. Anspruch auf Eingliederungshilfe besteht nicht fiir Tage, an denen Personen
nach § 418 oder § 420 Abs. 1 ohne wichtigen Grund an dem Integrationskurs oder
der Malinahme der beruflichen Weiterbildung nicht teilnehmen.*

52. Nach § 421h werden folgende Paragrafen eingefugt:

.8 421i
Beauftragung von Tragern mit Eingliederungsmafnahmen

(1) Das Arbeitsamt kann Trager nach einem wettbewerblichen Vergabeverfahren mit der

Durchfiihrung von MafRnahmen beauftragen, wenn die Ma3nahme

1. nach ihrer Gestaltung dazu geeignet ist, arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit bedrohte
Arbeitnehmer einzugliedern oder Auszubildende, die zu ihrer Berufsvorbereitung oder
Ausbildung zusatzlicher Hilfen bedirfen, einzugliedern oder eine berufliche Ausbildung zu
ermoglichen und

2. bis zum 31. Dezember 2005 begonnen hat.

(2) Die MaRRnahme muss den Grundsatzen der sonstigen gesetzlichen Leistungen
entsprechen, insbesondere darf sie nicht zu Wettbewerbsverfalschungen fihren.
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(3) Die Hohe des vertraglich vereinbarten Entgelts bemisst sich nach den Aufwendungen
des Tragers fur die Durchfiihrung der MaRnahme und dem Eingliederungserfolg. Fur eine
erfolgreiche Eingliederung kann ein Honorar vereinbart werden.

(4) Die Bundesanstalt wird ermachtigt, durch Anordnung das Nahere tber
Voraussetzungen, Art, Umfang und Verfahren der Férderung zu bestimmen.*

§ 421]
Entgeltsicherung fur altere Arbeitnehmer

(1) Arbeitnehmer, die das 55. Lebensjahr vollendet haben und ihre Arbeitslosigkeit
durch Aufnahme einer versicherungspflichtigen Beschaftigung beenden oder vermeiden,
haben Anspruch auf Leistungen der Entgeltsicherung, wenn sie

1. einen Anspruch auf Arbeitslosengeld haben und bei Aufnahme der Beschéftigung noch
Uber einen Restanspruch von mindestens 180 Tagen verfigen, oder einen Anspruch
auf Arbeitslosengeld Uber mindestens die gleiche Dauer hétten,

2. ein Arbeitsentgelt beanspruchen kdnnen, das den tariflichen oder - wenn eine tarifliche
Regelung nicht besteht - ortsiiblichen Bedingungen entspricht.

(2) Die Entgeltsicherung fur altere Arbeitnehmer wird geleistet
1. als Zuschuss zum Arbeitsentgelt und
2. als zusatzlicher Beitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung.

Der Zuschuss zum Arbeitsentgelt betragt 50 von Hundert der monatlichen
Nettoentgeltdifferenz. Die Nettoentgeltdifferenz entspricht dem Unterschiedsbetrag
zwischen dem pauschalierten Nettoentgelt, das sich aus dem der Bemessung des
Arbeitslosengeldes zugrunde liegenden Arbeitsentgelt ergibt, und dem pauschalierten
Nettoentgelt der aufgenommenen Beschéftigung. Der zusétzliche Beitrag zur gesetzlichen
Rentenversicherung wird nach 8 163 Absatz 9 des Sechsten Buches bemessen und wird
von der Bundesanstalt fur Arbeit entrichtet. Wesentliche Anderungen des Arbeitsentgelts
wahrend des Bezugs der Leistungen der Entgeltsicherung werden beriicksichtigt.

(3) Ist die regelmafige vereinbarte Arbeitszeit der Beschaftigung wahrend des Bezugs
der Leistungen der Entgeltsicherung von der regelméaRigen vereinbarten Arbeitszeit der
Beschaftigung vor Eintritt der Arbeitslosigkeit verschieden, so ist dieses Verhaltnis auf die
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Hohe der Leistungen anzuwenden. Wird durch die Aufnahme einer mit Entgeltsicherung
geforderten Beschéftigung Arbeitslosigkeit vermieden, so wird fir das Verhaltnis die
regelmafige vereinbarte Arbeitszeit aus der vorangegangenen Beschéftigung zu Grunde
gelegt.

(4) Die Entgeltsicherung wird fur die Dauer des Anspruches auf Arbeitslosengeld, der
vor Aufnahme der Beschaftigung bestanden hat oder bestanden hatte, gewahrt. Zeiten
der Beschaftigung, in denen Leistungen der Entgeltsicherung bezogen werden,
begrinden keinen Anspruch nach Absatz 1.

(5) Die Entgeltsicherung ist ausgeschlossen, wenn

1. die Leistungen auf einer monatlichen Nettoentgeltdifferenz von weniger als 50 Euro

beruhen wirden,

2. die Aufnahme der Beschéftigung bei einem friiheren Arbeitgeber erfolgt, bei dem der
Arbeitnehmer wahrend der letzten vier Jahre vor Antragstellung mehr als drei Monate
versicherungspflichtig beschéftigt war; dies gilt nicht, wenn es sich um eine befristete
Beschaftigung schwerbehinderter Menschen im Sinne des § 104 Abs. 1 Nr. 3
Buchstabe a bis d des Neunten Buches handelt,

3. zu vermuten ist, dass der Arbeitgeber die Beendigung eines
Beschaftigungsverhéaltnisses veranlasst hat, um die Einstellung des alteren
Arbeitnehmers, der einen Anspruch auf Entgeltsicherung besitzt, vorzunehmen,

4. bei einem Wechsel in eine betriebsorganisatorisch eigenstandige Einheit nach 8 175
ein geringeres Arbeitsentgelt als bisher vereinbart wurde,

5. die Beschéftigung in einer Mal3nahme nach dem sechsten Kapitel dieses Buches
erfolgt oder

6. der Arbeitnehmer eine Rente wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung
oder eine ahnliche Leistung offentlich-rechtlicher Art bezieht.

(6) In Zeiten, in denen der Arbeitnehmer Kurzarbeitergeld, Winterausfallgeld,
Krankengeld, Versorgungskrankengeld, Verletztengeld, Ubergangsgeld oder
Krankentagegeld von einem privaten Krankenversicherungsunternehmen bezieht, werden

die Leistungen der Entgeltsicherung unverandert erbracht.
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(7) Vom 1. Januar 2006 an finden diese Regelungen nur noch Anwendung, wenn der
Anspruch auf Entgeltsicherung vor diesem Tag entstanden ist. Bei erneuter
Antragstellung kénnen die Leistungen langstens bis zum 31. August 2008 bezogen

werden.

(8) Die Bundesanstalt fur Arbeit wird ermachtigt, durch Anordnung das Néhere Uber
Umfang, Dauer und Verfahren der Leistungen zu bestimmen.

§ 421k
Briickengeld

(1) Arbeitnehmer haben Anspruch auf Brickengeld, wenn sie

1. bei Eintritt der Arbeitslosigkeit das 55. Lebensjahr vollendet haben,

2. die Voraussetzungen fiur einen Anspruch auf Arbeitslosengeld mit einer Dauer von
mindestens 24 Monaten erfillen und diese Leistung noch nicht fir eine Dauer von mehr
als drei Monate bezogen haben und

3. gegeniuber dem Arbeitsamt erklaren, dass Sie nicht mehr arbeitsbereit sind und aus dem

Arbeitsleben ausscheiden wollen.

(2) Auf das Brickengeld sind die Vorschriften Gber das Arbeitslosengeld und fiir Bezieher
dieser Leistung mit folgenden Maf3gaben entsprechend anzuwenden:

1. Anspruch auf Brickengeld besteht bis zu dem Zeitpunkt, von dem an der Berechtigte eine
Rente wegen Alters beanspruchen kann, langstens jedoch fur eine Dauer von 60
Monaten.

[2. Das Brickengeld wird in Hohe des halben Leistungssatzes des Arbeitslosengeldes und
fur die gesamte Dauer des Anspruches in unverénderter Hoéhe gezahilt.]

3. Die Regelungen zur Beschéaftigungssuche (8 119) finden keine Anwendung.

(3) Ist ein Anspruch auf Briickengeld entstanden, so gelten fir einen Anspruch auf

Arbeitslosengeld folgende Mal3gaben:

1. Ein Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht in der Zeit, in der ein Anspruch auf Briickengeld
besteht.

2. Die Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosengeld mindert sich um die Dauer des Bezuges
von Brickengeld.

3. Hat der Berechtigte Briickengeld fir mindestens drei Monate bezogen, so erlischt der
Anspruch auf Arbeitslosengeld, der auf Zeiten vor der Entstehung des Anspruchs auf

Brickengeld beruht.
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(4) Vom 1. Januar 2006 an findet die Regelung nur noch dann Anwendung, wenn der

Anspruch auf Bruckengeld vor diesem Tag entstanden ist.

§ 421l
Tragung der Beitrage zur Arbeitsforderung bei Beschaftigung alterer Arbeitnehmer

(1) Arbeitgeber, die ein Beschaftigungsverhaltnis mit einem zuvor Arbeitslosen, der das 55.
Lebensjahr vollendet hat, erstmalig begriinden, werden von der Beitragstragung befreit. Der
versicherungspflichtig Beschéftigte tragt die Hélfte des Beitrages, der ohne die Regelung des

Satzes 1 zu zahlen ware.

(2) Vom 1. Januar 2006 an gilt Absatz 1 nur noch fur Beschéaftigungsverhéltnisse, die vor

dem 1. Januar 2006 begriindet worden sind.

§ 421m
Existenzgriindungszuschuss

(1)Arbeitnehmer, die durch Aufnahme einer selbststandigen Téatigkeit die Arbeitslosigkeit
beenden, haben Anspruch auf einen monatlichen Existenzgriindungszuschuss. Der

Zuschuss wird geleistet, wenn der Existenzgrinder

1. in einem engem Zusammenhang mit der Aufnahme der selbstandigen Téatigkeit
Entgeltersatzleistungen nach diesem Buch bezogen hat oder eine Beschaftigung
ausgedubt hat, die als ArbeitsbeschaffungsmafRnahme oder
Strukturanpassungsmafl3nahme gefoérdert worden ist,

2. versicherungspflichtig in der Rentenversicherung nach 8§ 4 Abs. 2 des Sechsten Buches
ist,
3. nach Aufnahme der selbstandigen Tatigkeit Arbeitseinkommen nach 815 des Vierten

Buches oder [Einnahmen nach §32c des Einkommenssteuergesetzes] erzielen wird,
die voraussichtlich 25.000 Euro im Jahr nicht tberschreiten und

4. keinen Arbeitnehmer oder nur mithelfende Familienangehorige beschéftigt.

(2) Der Zuschuss wird bis zu drei Jahre erbracht und wird jeweils langstens fur ein Jahr
bewilligt. Er betragt im ersten Jahr nach Beendigung der Arbeitslosigkeit monatlich 600
Euro, im zweiten Jahr monatlich 360 Euro und im dritten Jahr monatlich 240 Euro. Vor einer
erneuten Bewilligung des Zuschusses hat der Existenzgriinder das Vorliegen der
Voraussetzungen nach Absatz 1 darzulegen. Liegen die Voraussetzungen fir ein Ruhen
des Anspruchs bei Sperrzeit nach § 144 oder Sdumniszeit nach § 145 dieses Buches vor,
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verkirzt sich die Dauer der Forderung entsprechend der Dauer der Sperrzeit oder der
Dauer der Saumniszeit unter Beriicksichtigung der bereits verstrichenen Sperr- oder
Saumniszeiten.

(3) Uberschreitet [Uberschreiten] das Arbeitseinkommen [oder die Einnahmen] im Jahr
25.000 Euro, so kann nach Ablauf des bewilligten Zeitraums der Zuschuss nicht mehr
gewahrt werden. Arbeitsentgelte nach 8§ 14 des Vierten Buches, die im gleichen Zeitraum
erzielt werden, werden bei der Ermittlung der fir die Férderung maf3geblichen Obergrenze
einbezogen.

(4) Die Gewahrung des Zuschusses ist ausgeschlossen, wenn die Aufnahme einer
selbstandigen Tatigkeit durch Uberbriickungsgeld nach § 57 dieses Buches gefordert wird.

(5) Vom 1. Januar 2006 an finden diese Regelungen nur noch Anwendung, wenn der
Anspruch auf Férderung vor diesem Tag bestanden hat.

(6) Die Bundesanstalt fir Arbeit wird ermachtigt, durch Anordnung das Néahere Uber
Voraussetzungen, Umfang und Verfahren der Férderung zu bestimmen.”

53. § 434e in der Fassung des Artikels 9 Nr. 23 des Zuwanderungsgesetzes wird aufgehoben.

54. Nach § 434f wird folgender § 4349 eingefigt:

.8 4349
Gesetz fir moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt

1) ...

(2) 8 144 Abs. 1 in der bis zum [Tag vor dem Inkrafttreten des Gesetzes] geltenden
Fassung ist weiterhin anzuwenden, wenn das Ereignis, das die Sperrzeit begriindet, vor
dem [Tag des Inkrafttretens des Gesetzes] liegt.

(3)

(4) Fur die am [einsetzen: Tag vor dem Inkrafttreten des Gesetzes] im Amt
befindlichen Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten eines Landesarbeitsamtes in den
Besoldungsgruppen B 2 und B 3 sowie Prasidentinnen und Prasidenten eines
Landesarbeitsamtes in den Besoldungsgruppen B5, B6 und B7, gelten die durch Art. 14
des Gesetzes fur moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt vom ... ... 2002 (BGBI. |
....) gestrichenen Amter weiter. Die Amtsinhaberinnen und Amtsinhaber nach Satz 1
kénnen auch Bezeichnungen fuhren, die auf die Funktion in der Bundesanstalt fir Arbeit
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hinweisen. Eine Préasidentin oder ein Prasident eines Landesarbeitsamtes sowie eine
Vizeprasidentin oder ein Vizeprasident eines Landesarbeitsamtes, die von
Umwandlungen aufgrund dieses Gesetzes betroffen sind, kbnnen nach dem [einsetzen:
Tag vor dem Inkrafttreten des Gesetzes] in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden, wenn durch die organisatorischen Anderungen eine dem Amt entsprechende
Stelle eingespart wird und eine Versetzung nach § 26 Bundesbeamtengesetz nicht
moglich ist.”

55. Nach § 434g wird folgender § 434h eingefugt:

»3 434h
Zuwanderungsgesetz

Die 88 419, 420 Abs. 1, Absatz 2 Nr. 4 und Absatz 3 und § 420a sind in der bis zum
31. Dezember 2002 geltenden Fassung bis zum Ende des Deutsch-Sprachlehrganges
weiterhin anzuwenden, wenn vor dem 1. Januar 2003

1. der Anspruch entstanden ist und

2. der Deutsch-Sprachlehrgang begonnen hat.”

Artikel 2
Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch
(860-4-1)

Das Vierte Buch Sozialgesetzbuch - Gemeinsame Vorschriften fur die Sozialversicherung -
(Artikel | des Gesetzes vom 23. Dezember 1976, BGBI. | S. 3845), zuletzt geandert durch ...,
wird wie folgt geandert:

1. Die Inhaltsiubersicht wird wie folgt geandert:
a) Nach der Angabe zu § 8 wird folgende Angabe eingefugt:

»8 8a Geringfugige Beschéaftigung in Privathaushalten®.

b) Im Sechsten Abschnitt werden die Titelangaben ,Erster Titel Sozialversicherungs-
ausweis” und ,, Zweiter Titel Gemeinsame Vorschriften* gestrichen.

c) Die Angabe zu § 100 wird wie folgt gefasst:
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,8 100 (aufgehoben)”.
d) Die Angabe zu § 108 wird wie folgt gefasst:

.8 108 (aufgehoben)”.
e) Die Angabe zu § 110 wird wie folgt gefasst:

.8 110 (aufgehoben)”.
Dem § 7 Abs. 4 wird folgender Absatz 5 angefiigt:
»(5) Fur Personen, die fir eine selbstandige Tatigkeit die Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung nach § 4 Abs. 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
beantragen, wird widerlegbar vermutet, dass sie in dieser Tatigkeit als Selbstandige tatig
sind."

Nach § 8 wird folgender § 8a eingeflgt:

.8 8a
Geringfugige Beschaftigung in Privathaushalten

Werden eine oder mehrere geringfligige Beschaftigungen ausschlielich in Privathaus-
halten ausgedibt, gilt 8 8 mit der MaRgabe, dass anstelle des Betrages 325 Euro der Betrag
500 Euro tritt und die Begrenzung von weniger als 15 Stunden in der Woche nicht gilt. Eine
geringflgige Beschaftigung im Privathaushalt liegt vor, wenn diese durch einen privaten
Haushalt begrindet ist.”

§ 20 wird wie folgt geéndert:
a) Die Absatzbezeichnung ,(1)“ wird gestrichen.
b) Absatz 2 wird aufgehoben.

In § 22 Abs. 1 wird nach dem Wort ,vorliegen” folgender Halbsatz eingeflgt:

» » bei einmalig gezahltem Arbeitsentgelt, sobald dieses ausgezahlt worden ist".
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In § 23 wird nach Absatz 2 folgender Absatz 2a eingeflgt:

»(2a) Bei Verwendung eines Haushaltsschecks (§ 28a Abs. 7) sind die Beitrage fur das in
den Monaten Januar bis Juni erzielte Arbeitsentgelt am 15. Juli des laufenden Jahres und
fur das in den Monaten Juli bis Dezember erzielte Arbeitsentgelt am 15. Januar des
folgenden Jahres fallig.”

§ 28a wird wie folgt geandert:

a) Die Absatze 3a und 4 werden aufgehoben.

b) Die Absétze 7 und 8 werden wie folgt gefasst:

»(7) Der Arbeitgeber erstattet der Einzugsstelle fir einen im privaten Haushalt
Beschaftigten anstelle der Meldung nach Absatz 1 eine vereinfachte Meldung (Haus-
haltsscheck), wenn das Arbeitsentgelt (§ 14 Abs. 3) aus dieser Beschéaftigung regel-
mafig 500 Euro im Monat nicht Gbersteigt und der Arbeitgeber der Einzugsstelle eine
Erméachtigung zum Einzug des Gesamtsozialversicherungsbeitrags erteilt. Die Meldung
nach Satz 1 ist bei Beginn und Ende der Beschéftigung, bei Anderung des
Arbeitsentgelts (8 14 Abs. 3) und bei Erklarung des Verzichts auf Versicherungsfreiheit
nach 8 5 Abs. 2 Satz 2 des Sechsten Buches unverziglich zu erstatten. Der Haus-
haltsscheck ist vom Arbeitgeber und Beschéftigten zu unterschreiben. Die Absatze 2
und 3 gelten nicht.

(8) Der Haushaltsscheck enthalt

1. den Familiennamen, Vornamen, die Anschrift und die Betriebsnummer des Arbeit-
gebers,

2. den Familiennamen, Vornamen, die Anschrift und die Versicherungsnummer des
Beschaftigten; das Geburtsdatum des Beschéftigten, wenn die Versicherungs-
nummer nicht angegeben werden kann, und

3. die Angabe, ob der Beschéftigte im Zeitraum der Beschéftigung bei mehreren
Arbeitgebern beschéftigt ist,

4. bei einer Meldung
a) zu Beginn der Beschaftigung deren Beginn und das monatliche Arbeitsentgelt

(8 14 Abs. 3),
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b) wegen Anderung des Arbeitsentgelts (§ 14 Abs. 3) den neuen Betrag und den
Zeitpunkt der Anderung,
c) am Ende der Beschaftigung den Zeitpunkt der Beendigung,
d) der Erklarung des Verzichts auf Versicherungsfreiheit nach § 5 Abs.2 Satz 2
des Sechsten Buches den Zeitpunkt des Verzichts.
Bei sich anschlieRenden Meldungen kann von der Angabe der Anschrift des Arbeit-
gebers und des Beschaftigten abgesehen werden.”
8. § 28b wird wie folgt geandert:
a) Absatz 2 Satz 3 wird wie folgt gefasst:
,Die Vordrucke fur die Meldungen nach § 28a Abs. 1 bis 3, auch in Verbindung mit Ab-
satz 9, werden von der Datenstelle der Rentenversicherungstrager zur Verfliigung ge-
stellt.”
b) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die Spitzenverbande der Krankenkassen, der Verband Deutscher Renten-
versicherungstrager, die Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte und die
Bundesanstalt fur Arbeit bestimmen bundeseinheitlich die Gestaltung des Haushalts-
schecks (§ 28a Abs. 7) und der der Einzugsstelle in diesem Verfahren zu erteilenden
Einzugserméachtigung.*”

9. § 28c wird wie folgt geandert:

a) Die Absatzbezeichnung ,(1)“ wird gestrichen.

b) Absatz 2 wird aufgehoben.

10. In § 28g Satz 4 wird die Angabe ,Satz 1“ gestrichen.

11. § 28h wird wie folgt geéndert:
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a)

b)

c)
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In Absatz 2 Satz 1 werden nach dem Wort , Arbeitsforderung” die Wérter ,, und prft die
Einhaltung der Arbeitsentgeltgrenzen bei geringfligiger Beschéftigung® eingefiigt.

Die Absétze 3 und 4 werden wie folgt gefasst:

»(3) Bei Verwendung eines Haushaltsschecks vergibt die Einzugsstelle im Auftrag
der Bundesanstalt fur Arbeit die Betriebsnummer des Arbeitgebers, berechnet den
Gesamtsozialversicherungsbeitrag und zieht ihn vom Arbeitgeber im Wege des Last-
schriftverfahrens ein. Die Einzugsstelle meldet beim Beginn und Ende der Beschéfti-
gung und zum Jahresende der Datenstelle der Rentenversicherungstrager die fur die
Rentenversicherung und die Bundesanstalt fir Arbeit erforderlichen Daten eines jeden
Beschaftigten. Die Einzugsstelle teilt dem Beschéftigten den Inhalt der zum Jahres-
ende abgegebenen Meldung schriftlich mit.

(4) Bei Verwendung eines Haushaltsschecks bescheinigt die Einzugsstelle dem
Arbeitgeber zum Jahresende
1. den Zeitraum, fir den Beitrdge zur Rentenversicherung gezahlt wurden, und
2. die Hohe des Arbeitsentgelts (8 14 Abs. 3) und des von ihm getragenen Gesamt-
sozialversicherungsbeitrags.”

Die Absétze 5 bis 7 werden aufgehoben.

Dem § 28i wird folgender Satz angefugt:

.Bei geringfugigen Beschéftigungen ist zustandige Einzugsstelle die Bundesknappschaft

als Trager der Rentenversicherung."

§ 28k Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

In Satz 3 werden die Worter ,und bei Verwendung von Haushaltsschecks” gestrichen.

Folgender Satz wird angefugt:

.Bei geringfugigen Beschéaftigungen werden an die Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte weitergeleitet
1. die Beitrage zur Krankenversicherung zugunsten des Risikostrukturausgleichs,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
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2. die Beitrage zur Rentenversicherung.”

§ 28l wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 wird der Klammerzusatz ,,(Einzugsstellen)* gestrichen.

b) Absatz 4 wird aufgehoben.

8§ 280 Abs. 2 Satz 3 wird gestrichen.

§ 28p wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 4 wird aufgehoben.

b) Absatz 10 wird wie folgt gefasst:

»(10) Arbeitgeber werden wegen der Beschaftigten in privaten Haushalten nicht ge-

pruft.

Dem § 28q Abs. 5 wird folgender Satz angefugt:

.Bei geringfugigen Beschéaftigungen gelten die Satze 1 und 2 nicht fir die Bundesknapp-
schaft als Einzugsstelle.”

In § 71a Abs. 1 Satz 2 werden die Worter ,Landesarbeitsamter und“ gestrichen.

In § 71b Abs. 1 werden das Komma und die Wérter ,fur das Uberbriickungsgeld nach § 57
des Dritten Buches* gestrichen.

In § 77b Abs. 3 Satz 2 wird das Wort ,Hauptstelle durch das Wort ,Zentrale* ersetzt.

Vor § 95 wird die Titelangabe ,Erster Titel Sozialversicherungsausweis” gestrichen.

§ 95 wird wie folgt gedndert:
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24.

25.

26.
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28.
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a) In Absatz 1 Satz 2 werden nach dem Wort ,mitzufiihren* das Komma gestrichen und
das Wort ,sowie* eingefugt und der Textteil nach dem Wort ,vorzulegen* gestrichen.

b) In Absatz 3 Satz 2 werden das Komma nach dem Klammerzusatz ,,(§8 28a)" gestrichen
und die Worter , Arbeitserlaubnisse und -berechtigungen” durch das Wort , Aufenthalts-

titel* ersetzt.

§ 99 Abs. 3 wird aufgehoben.

§ 100 wird aufgehoben.

Vor § 107 wird die Titelangabe ,Zweiter Titel Gemeinsame Vorschriften* gestrichen.

In § 107 werden die Absatzbezeichnung ,(1)" gestrichen und die Abséatze 2 und 3 aufgeho-
ben.

§ 108 wird aufgehoben.

§ 109 wird wie folgt geandert:

a) Die Absétze 1 und 3 werden aufgehoben.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

.Ein Beschaftigter, der im Rahmen eines aul3erhalb des Geltungsbereiches dieses
Gesetzbuches bestehenden Beschéftigungsverhaltnisses in den Geltungsbereich
dieses Gesetzbuches entsandt worden ist, ist verpflichtet, sich anstelle eines
Sozialversicherungsausweises einen Ersatzausweis bei einer Krankenkasse nach

§ 4 Abs. 2 des Funften Buches, die fur diesen Zweck gewéhlt werden kann, aus-

stellen zu lassen.”
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bb) In Satz 6 werden die Wérter ,der Arbeitserlaubnis® durch die Wérter ,des Aufent-

haltstitels ersetzt.

cc) In Satz 8 wird die Angabe ,Satz 1 gilt* durch die Worter ,Die Regelungen dieses
Abschnitts gelten” ersetzt.

dd) In Satz 9 werden die Worter ,die Arbeitserlaubnis” durch die Woérter ,,den Aufent-
haltstitel" ersetzt und die Angabe ,Abs. 1 und 2" gestrichen.

ee) In Satz 10 wird die Angabe ,Abs. 1 bis 4 gestrichen.

29. § 110 wird aufgehoben.

30. § 111 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) Inden Nummern 2 und 8 wird jeweils die Angabe ,8 28c Abs. 1* durch die Angabe
,8 28c" ersetzt.

b) In Nummer 6 wird die Angabe ,Abs. 3 Satz 2 oder" gestrichen.

c) In Nummer 6a werden die Worter ,die Arbeitserlaubnis® durch die Worter ,den Auf-

enthaltstitel" ersetzt.
d) In Nummer 7 wird die Angabe ,8 107 Abs. 1* durch die Angabe ,§ 107 ersetzt.
31. In 8 112 Abs. 1 Nr. 3 werden das Wort ,Hauptstelle* durch das Wort ,Zentrale" ersetzt

sowie das Komma und die Wérter ,die Landesarbeitsamter* gestrichen.

Artikel 3
Anderung des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch
Zustandigkeit BMG,

Das Funfte Buch Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Krankenversicherung - (Artikel 1 des
Gesetzes vom 20. Dezember 1988, BGBI. | S. 2477), zuletzt geandert durch ..., wird wie folgt
geandert:

Teilweise streitig mit BMG, Textbeitrdge des BMG mit vermerkt
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1. 8 5 Abs. 1 Nr. 2 wird nach dem Wort ,Arbeitslosengeld die Textstelle ,, , Briickengeld®

eingefugt.

2. In 8 7 Satz 1 wird die Angabe ,8 8" durch die Angabe ,88 8, 8a“ ersetzt.

3. In 8 8 Abs.1 Nr.1a wird nach dem Wort ,Arbeitslosengeld” das Wort ,Briickengeld” eingeflgt.

4. In 8§ 10 Abs.1 Nr.5 wird der Punkt durch ein Semikolon ersezt und folgender Satzteil
angefugt: ,fur geringfugig Beschéftigte in Privathaushalten (§ 8a des Vierten Buches) betragt
das zulassige Gesamteinkommen 500 Euro.

[Streitig mit dem BMG]

5. In § 232a Abs. 1 Nr. 2 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt und folgende Nummer 3
angeflgt:

»3. bei Personen, die Briickengeld nach dem Dritten Buch beziehen,XX vom Hundert des
der Leistung zugrunde liegenden, durch sieben geteilten wochentlichen Arbeitsentgelts
nach 8§ 226 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, soweit es ein Dreihundertsechzigstel der
Jahresarbeitsentgeltgrenze nicht tbersteigt; XX vom Hundert des beitragspflichtigen
Arbeitsentgelts aus einem nicht geringfligigen Beschaftigungsverhéltnis sind abzuziehen.”

6. In § 249b wird nach Satz 1 folgender neuer Satz 2 eingeflgt:
.FUr Beschaftigte in Privathaushalten, die in dieser Beschaftigung versicherungsfrei oder nicht
versicherungspflichtig sind, hat der Arbeitgeber einen Beitrag in Hohe von 4,5 [BMG 5] vom
Hundert des Arbeitsentgelts dieser Beschaftigung zu tragen.”
Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.
Artikel 4
Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
(860-6)
Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Rentenversicherung - in der Fassung der

Bekanntmachung vom 19. Februar 2002 (BGBI. | S. 754, 1404, 3384), zuletzt geandert durch...,
wird wie folgt geandert:
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In § 3 Satz 1 Nr. 3 wird nach dem Wort ,Arbeitslosengeld” die Textstelle ,, , Briickengeld®
eingeflgt.

In § 4 wird nach Absatz 2 folgender Absatz 2a eingefigt:

»(2a) Wird ein Antrag nach Absatz 2 mit der Erklarung verbunden, die
Versicherungspflicht nur fur die Zahlung eines Existenzgriindungszuschusses nach § 421 |
des Dritten Buches begriunden zu wollen, besteht Versicherungspflicht auf Antrag nur fur
die Zeit, fur die der Existenzgriindungszuschuss gezahlt wird; in diesen Fallen besteht
keine Versicherungspflicht nach § 2, solange Versicherungspflicht nach Absatz 2 besteht.”

8 5 Abs. 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 1 Nr. 1 wird der Klammerzusatz (8 8 Abs. 1 Viertes Buch)“ durch den
Klammerzusatz (8 8 Abs. 1, § 8a Viertes Buch)* ersetzt.

b) In Satz 1 Nr. 2 wird der Klammerzusatz (8 8 Abs. 3 Viertes Buch)“ durch den
Klammerzusatz (8 8 Abs. 3, § 8a Viertes Buch)* ersetzt.

c) In Satz 1 zweiter Halbsatz wird die Angabe ,8 8 Abs. 2 des Vierten Buches ist* durch
die Angabe ,8 8 Abs. 2 und § 8a des Vierten Buches sind* ersetzt.

d) In Satz 2 wird die Angabe ,8 8 Abs. 1 Nr. 1“ durch die Angabe ,§ 8 Abs. 1 Nr. 1 und
§ 8a“ ersetzt.

In § 6 Abs. 1a wird nach Satz 2 folgender Satz eingefigt:

»Tritt nach Ende einer zeitlich befristeten Versicherungspflicht auf Antrag (8 4 Abs. 2a) Ver-
sicherungspflicht nach § 2 Satz 1 Nr. 9 ein, wird die Zeit, in der die dort genannten
Merkmale bereits vor dem Eintritt der Versicherungspflicht nach dieser Vorschrift vor-
gelegen haben, auf den in Satz 1 Nr. 1 genannten Zeitraum nicht angerechnet.”

§ 58 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird nach Nummer 3 folgende Nummer 3a eingeflgt:

»3a. bei einem deutschen Arbeitsamt als Ausbildungssuchende gemeldet waren,*

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt ge&ndert:
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aa) Im ersten Halbsatz wird die Angabe ,nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3“ durch die
Angabe ,nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 bis 3a“ ersetzt.

bb) Im zweiten Halbsatz wird die Angabe ,nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1a bis 3"
gestrichen.

6. In 8§ 74 Satz 4 wird nach Nummer 2 folgende Nummer 3 eingefugt:

»3. Ausbildungssuche vorgelegen hat,".

7. 8§ 76b wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 wird der Klammerzusatz ,(8 172 Abs. 3)" gestrichen.

b) In Absatz 2 werden die Worter ,Beitragsanteil in Hohe von 12 vom Hundert des
Arbeitsentgelts* durch ,vom Arbeitgeber gezahlten Beitragsanteil” ersetzt.

8. 8§ 149 Abs. 2 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 3 wird nach der Angabe ,8 8 Abs. 1 Nr. 1* die Angabe ,oder 8§ 8a“ eingefugt.

b) Folgender Satz wird angeftigt:

.Stellen die Trager der Rentenversicherung fest, dass eine Beschéftigung infolge einer
Zusammenrechnung versicherungspflichtig ist, sie jedoch nicht oder als versiche-
rungsfrei gemeldet worden ist, teilen sie diese Beschaftigung mit den notwendigen
Daten der Einzugsstelle mit.”

9. Dem § 163 wird folgender Absatz 9 angefigt:

»(9) Bei Arbeitnehmern, die in einer Beschéftigung Leistungen der Entgeltsicherung
nach 8 421j des Dritten Buches erhalten, gilt auch der Unterschiedsbetrag zwischen dem
Arbeitsentgelt aus der Beschaftigung wahrend des Bezugs der Leistungen zur
Entgeltsicherung und 90 v.H. des fur das Arbeitslosengeld maf3geblichen
Bemessungsentgelts im Sinne des § 421j des Dritten Buches, jedoch héchstens bis zur
Beitragsbemessungsgrenze, als beitragspflichtige Einnahme. Wahrend des Bezugs von
Kurzarbeiter- oder Winterausfallgeld gilt weiterhin der nach Satz 1 ermittelte
Unterschiedsbetrag als beitragspflichtige Einnahme. Fir Personen, die nach § 3 Satz 1
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Nr. 3 fur die Zeit des Bezugs von Krankengeld, Versorgungskrankengeld, Verletztengeld

oder Ubergangsgeld versichert sind, und fiir Personen, die fir die Zeit der

Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung von Leistungen zur Teilhabe, in der sie

Krankentagegeld von einem privaten Krankenversicherungsunternehmen erhalten, nach 8

4 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 versichert sind, gilt Satz 1 entsprechend.”

10. In § 165 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter ,wenn die Versicherten dies beim Trager der

11.

12.

Rentenversicherung beantragen” durch die Worter ,auf Antrag des Versicherten jedoch ein

Arbeitseinkommen in Hohe der BezugsgroRe* ersetzt.

In § 166 Abs. 1 wird nach Nummer 2b folgende Nummer 2¢ eingefugt:

»2C. bei Personen, die Briickengeld nach § 421j des Dritten Buches beziehen, [X vom

Hundert] des der Leistung zugrunde liegenden Arbeitsentgelts,”

8 168 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

Nach Nummer 1b wird folgende Nummer 1c eingefigt:

»1C. bei Personen, die gegen Arbeitsentgelt in Privathaushalten geringfiigig versiche-
rungspflichtig beschéftigt werden, von den Arbeitgebern in Hohe des Betrages, der
5,5 vom Hundert des der Beschaftigung zugrunde liegenden Arbeitsentgelts ent-
spricht, im Ubrigen vom Versicherten,*

In Nummer 7 wird das Wort ,oder” durch ein Komma ersetzt und nach dem Wort
,Ubergangsgeld“ werden die Worter ,oder Krankentagegeld* eingefigt.

In Nummer 7 werden der Punkt durch ein Komma ersetzt und die folgenden
Nummern 8 und 9 werden angeflgt:

bei Arbeithnehmern, die in einer Beschaftigung Leistungen der Entgeltsicherung nach
§ 421j des Dritten Buches erhalten, fir den sich nach 8§ 163 Abs. 9 Satz 1 ergebenden
Unterschiedsbetrag von der Bundesanstalt fur Arbeit,

bei Arbeitnehmern, die nach § 421j Abs. 5 des Dritten Buches einen Zuschuss zum
Kurzarbeitergeld, Winterausfallgeld, Krankengeld, Versorgungskrankengeld,
Verletztengeld, Ubergangsgeld oder Krankentagegeld erhalten, fir den sich nach

§ 163 Abs. 9 Satz 2 und 3 ergebenden Unterschiedsbetrag von der Bundesanstalt fur
Arbeit.”
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In § 170 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b wird das Wort ,,oder" durch ein Komma ersetzt und nach
dem Wort ,Arbeitslosengeld” die Wérter ,,oder Briickengeld nach § 421k des Dritten
Buches" eingefigt.

§ 172 wird wie folgt geandert:
a) Nach Absatz 3 folgender Absatz 3a eingefugt:

»(3a) Fur Beschéftigte in Privathaushalten, die in dieser Beschéftigung versicherungsfrei
oder von der Versicherungspflicht befreit sind oder die nach § 5 Abs. 4 versicherungsfrei
sind, tragen die Arbeitgeber einen Beitragsanteil in Hohe von 5,5 vom Hundert des
Arbeitsentgelts, das beitragspflichtig wére, wenn die Beschéftigten versicherungspflichtig

waren.”

b) In Absatz 4 wird die Angabe ,Abs. 4" durch die Angabe ,Abs. 2 und 4" ersetzt.

15. Dem § 229 wird folgender Absatz 6 angeflgt:

,(6) Personen, die am 31. Dezember 2002 in einer Beschéaftigung ohne einen Verzicht auf

die Versicherungsfreiheit (8 5 Abs. 2 Satz 2) versicherungspflichtig waren, die die Merkmale

einer geringfligigen Beschéftigung im Privathaushalt (§ 8a Viertes Buch) erfillt, bleiben in
dieser Beschaftigung versicherungspflichtig. Sie werden auf ihren Antrag von der

Versicherungspflicht befreit. Die Befreiung wirkt vom 1. Januar 2003 an, wenn sie bis zum

31. Marz 2003 beantragt wird, sonst vom Eingang des Antrags an. Sie ist auf die jeweilige
Beschaftigung beschrankt.”

16. § 237 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geédndert:

aa) In Nummer 4 wird nach dem Wort ,um* die Textstelle ,Ersatzzeiten,” eingefugt.

bb) Folgender Satz wird angefigt:

,Der Arbeitslosigkeit nach Satz 1 Nr. 3 Buchstabe a steht der Anspruch auf
Brickengeld gleich.”

b) Absatz 2 wird wie folgt ge&ndert:
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aa) Satz 2 wird gestrichen.

bb) In dem bisherigen Satz 3 wird die Angabe , 1. Januar 1948 durch die Angabe
»2. Januar 1948 ersetzt.

17. Dem § 252 wird folgender Absatz 8 angeflgt:

»(8) Anrechnungszeiten sind auch Zeiten, in denen Versicherte,

1. nach Vollendung des 58. Lebensjahres wegen Arbeitslosigkeit bei einem deutschen Ar-
beitsamt gemeldet waren,

2. der Arbeitsvermittlung nur deshalb nicht zur Verfiigung standen, weil sie nicht bereit
waren jede zumutbare Beschéftigung anzunehmen oder an zumutbaren beruflichen
Bildungsmafl3nahmen teilzunehmen und

3. eine offentlich-rechtliche Leistung nur wegen des zu bericksichtigenden Einkommens
oder Vermogens nicht bezogen haben.

Fur Zeiten nach Satz 1 gelten die Vorschriften Giber Anrechnungszeiten wegen Arbeits-

losigkeit. Zeiten nach Satz 1 werden nach dem 31. Dezember 2005 nur dann als Anrech-

nungszeiten bericksichtigt, wenn die Arbeitslosigkeit vor dem 1. Januar 2006 begonnen hat
und der Versicherte vor dem 2. Januar 1948 geboren ist.”

Artikel 5
Anderung des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
Das Neunte Buch Sozialgesetzbuch - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen -
(Artikel 1 des Gesetzes vom 19. Juni 2001, BGBI. | S 1046), zuletzt geandert durch ...(BGBI. |

S. ...), wird wie folgt geandert:

1. In der Inhaltstibersicht wird zu Angabe zu § 120 wie folgt gefasst:
~Widerspruchsausschuss beim Arbeitsamt”

2. In § 79 Nr. 4 wird das Wort ,Landesarbeitsamtsbezirke” durch das Wort ,Lander” ersetzt.

3. In § 80 Abs. 4 wird das Wort ,Landesarbeitsamtsbezirken* durch das Wort ,, Landern“
ersetzt.

4. § 103 wird wie folgt geandert:
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a) In Absatz 2 werden die Worter ,das Landesarbeitsamt* durch die Woarter ,die
Bundesanstalt fur Arbeit” ersetzt.

b) In Absatz 4 Satz 2 werden die Woérter ,Prasident oder die Prasidentin des
Landesarbeitsamtes” durch die Worter ,Vorstand der Bundesanstalt fur Arbeit* ersetzt.

. In 8 105 Abs. 1 wird das Wort ,Hauptstelle* durch das Wort ,Zentrale" ersetzt.

. 8 107 Absatz 3 wird aufgehoben.

. In § 111 Abs. 4 wird die Angabe ,8§ 93“ durch die Angabe ,§ 86" ersetzt

. In § 117 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt”

ersetzt.

. In § 118 Absatz 2 werden die Wodrter ,und Landesarbeitsdmter” gestrichen und das Wort

,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.

§ 119 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,das Landesarbeitsamt* durch die Worter ,die
Bundesanstalt fur Arbeit* ersetzt.

b) Absatz 3 Satz 3 erhalt folgende Fassung:

.Der Vorstand der Bundesanstalt fir Arbeit beruft das Mitglied, das die Bundesanstalt fr
Arbeit vertritt."

§ 120 wird wie folgt geéndert:

a) In der Uberschrift wird das Wort ,Landesarbeitsamt durch das Wort ,Arbeitsamt* ersetzt.

b) In Absatz 1 wird jeweils das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.

c) In Absatz 3 Satz 1 werden die Woérter ,Der Prasident oder die Prasidentin des
Landesarbeitsamtes® durch die Warter ,,Der Direktor oder die Direktorin des

Arbeitsamtes”, das Wort ,Landesarbeitsamtsbezirkes" durch das Wort
»Arbeitsamtsbezirkes”, das Wort ,Landesarbeitsamtsbezirk” jeweils durch das Wort
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LJArbeitsamtsbezirk” sowie das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt”

ersetzt.
d) In Absatz 4 wird die Zahl ,4“ durch die Zahl ,5" ersetzt.
12. In 8 121 Abs. 1 wird das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.
13. In § 156 Abs. 3 wird das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.
14. In § 158 Nr. 4 werden das Wort ,Landesarbeitsamt* durch das Wort , Arbeitsamt* und die
Worter ,Présidenten oder der Prasidentin des Landesarbeitsamtes” durch die Worter
.Direktor oder der Direktorin des Arbeitsamtes” ersetzt.
15. In § 159 wird folgender Absatz 5 angefugt:
»(5) Bis Widerspruchsausschisse bei den Arbeitsdmtern bestehen, gilt der

Widerspruchsausschuss beim Landesarbeitsamt als Widerspruchsausschuss beim
Arbeitsamt.”

Artikel 6
Anderung des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
(860-10-1/2)

§ 71 Abs. 2 Satz 1 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch - Sozialverwaltungsverfahren und
Sozialdatenschutz - in der Fassung der Bekanntmachung vom 18. Januar 2001 (BGBI. |
S. 130), das zuletzt durch ... geédndert worden ist, wird wie folgt geédndert:

1. Nummer 1 wird wie folgt geandert:

a) In dem einleitenden Satzteil wird das Wort ,,Auslandergesetzes” durch das Wort ,Auf-

enthaltsgesetzes" ersetzt.
b) In Buchstabe b werden die Worter ,iiber die Arbeitserlaubnis, die Arbeitsberechtigung

oder eine sonstige Berufsausiibungserlaubnis® durch die Wérter ,iber den Aufenthalts-
titel“ ersetzt.
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2. In Nummer 3 werden die Wérter ,der Arbeitserlaubnis oder der Arbeitsberechtigung, einer
sonstigen Berufsausibungserlaubnis® durch die Worter ,des Aufenthaltstitels” ersetzt.

Artikel 6a
Anderung des Elften Buches Sozialgesetzbuch

Das Elfte Buch Sozialgesetzbuch - soziale Pflegeversicherung - (Artikel 1 des Gesetzes vom
26. Mai 1994, BGBI. | S. 1014, 1015), zuletzt geandert durch........ , wird wie folgt geéndert:

1. In § 20 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 wird nach dem Wort ,Arbeitslosengeld” die Textstelle ,,, Bricken-
geld* eingefugt.

2. In 8 25 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 wird die Textstelle ,mindestens jedoch 325 Euro," gestrichen und
der Punkt durch ein Semikolon ersetzt und folgender Satzteil angefugt: ,fir geringfugig Be-
schaftigte in Privathaushalten (§ 8a SGB IV) betragt das zulassige Gesamteinkommen 500
Euro®.

Artikel 7
Anderung des Bundessozialhilfegesetzes

Dem § 18 Abs. 2a des Bundessozialhilfegesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 23.
Marz 1994 (BGBI. | S. 646), das zuletzt durch ... geandert worden ist, wird folgender Satz
angeflgt:

~Soweit Trager der Sozialhilfe und Arbeitsamter Kooperationsvereinbarungen zur Durchfiihrung
einer gemeinsamen Anlaufstelle oder zur anderweitigen Ubertragung von Aufgaben
abgeschlossen haben, dirfen sie die dafir erforderlichen Sozialdaten erheben, verarbeiten und

nutzen.”

Artikel 8
Anderung des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes

Das Arbeitnehmeriberlassungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Februar
1995 (BGBI. | S. 158), zuletzt geandert durch ..., wird wie folgt geandert:

1. Dem § 1 Abs. 1 wird nach Satz 2 folgender Satz 3 angeflgt:

»Fur einen Arbeitgeber mit Geschaftssitz in einem anderen Mitgliedstaat des Europaischen
Wirtschaftsraums ist die Abordnung von Arbeitnehmern zu einer zur Herstellung eines
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Werkes gebildeten Arbeitsgemeinschaft auch dann keine Arbeitnehmertberlassung, wenn

fur ihn deutsche Tarifvertrage desselben Wirtschaftszweiges wie fur die anderen Mitglieder

der Arbeitsgemeinschaft nicht gelten, er aber die Ubrigen Voraussetzungen des Satzes 2

erfullt.

2. In § 1a Abs. 1 wird das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt” ersetzt.

3. § 1b wird wie folgt geandert:

a) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»Sie ist gestattet

a) zwischen Betrieben des Baugewerbes, wenn diese Betriebe von denselben Rahmen-
und Sozialkassentarifvertrdgen oder von deren Allgemeinverbindlichkeit erfasst werden,
b) zwischen Betrieben des Baugewerbes und anderen Betrieben, wenn diese Betriebe
erfassende, fur allgemeinverbindlich erklarte Tarifvertrage dies bestimmen.”

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 angefugt:

~Abweichend von Satz 2 ist flr Betriebe des Baugewerbes mit Geschaftssitz in einem
anderen Mitgliedstaat des Européaischen Wirtschaftsraumes gewerbsmalige
Arbeitnehmeriiberlassung auch gestattet, wenn die auslandischen Betriebe nicht von
deutschen Rahmen- und Sozialkassentarifvertragen oder fur allgemeinverbindlich

erklarten Tarifvertragen erfasst werden.*

4. 8§ 3 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a)

b)

In Nummer 3 wird das Wort ,oder” durch ein Komma ersetzt, das Wort ,ist* gestrichen,
nach dem Wort ,vorgesehen“ das Wort ,ist* eingefligt und nach dem Wort ,anschlie3t* der
Halbsatz ,,oder ein fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarungen
zulasst” eingefigt.

In Nummer 4 werden nach dem Wort ,einstellt* ein Komma und der Halbsatz ,es sei denn,
dass ein fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarung zulasst*
eingefugt.

In Nummer 6 werden nach dem Wort ,Uberlasst* ein Komma und der Halbsatz ,es sei
denn, dass ein fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarungen
zulasst" eingefigt.

- 49 -



- 49 -

5. 8§ 9 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 2 wird das Wort ,,oder” durch ein Komma ersetzt, das Wort ,ist* gestrichen,
nach dem Wort ,vorgesehen“ das Wort ,ist* eingefligt und nach dem Wort ,anschlief3t* der
Halbsatz ,,oder ein fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarungen
zulasst” eingefigt.

b) In Nummer 3 werden nach dem Wort ,einstellt* ein Komma und der Halbsatz ,es sei denn,
dass ein fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarungen zulasst*
eingeflgt.

6. Dem § 10 Abs. 5 wird folgender Satz angefigt:

.Ein fUr den Verleiher geltender Tarifvertrag kann Abweichungen von Satz 1 vorsehen.”

7. In 8 11 Abs. 2 Satz 3 werden nach dem Wort ,Muttersprache” ein Komma und der Halbsatz
,€S sei denn, sie verfiigen Uber ausreichende deutsche Sprachkenntnisse” eingefigt.

8. § 16 wird wie folgt geandert:

a) Abs. 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 7a wird die Angabe ,8 10 Abs. 5* durch die Angabe ,8 10 Abs. 5 Satz 1*

ersetzt.

bb) In Nummer 9 werden nach dem Wort ,lasst* ein Komma und die Warter ,ohne dass ein
fur den Verleiher geltender Tarifvertrag abweichende Vereinbarungen zulasst* eingeflgt.

b) In Absatz 3 werden das Wort ,Hauptstelle* durch das Wort ,Zentrale* ersetzt und das
Komma und die Worter ,die Landesarbeitsamter” gestrichen.

Artikel 9
Anderung des Gesetzes (iber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage

In 8 14 Abs. 3 des Gesetzes Uber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage vom

21. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1966) werden die Worter ,58. Lebensjahr* durch die Worter
.20. Lebensjahr” ersetzt.
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Artikel 10
Anderung des Einkommensteuergesetzes

Das Einkommensteuergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom ... (BGBI. | S. ...) wird

wie folgt gedndert:

Vorlaufiger Rohentwurf des BMFE

1. In der Inhaltsibersicht wird nach § 32b folgende Angabe eingefiigt .8 32c Besteuerung

der Einnahmen aus einer Existenzgrindung*

2. 83 Nr. 2 wird wie folgt geandert:

[Die Gesetzesanderung ist abhangig von sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften.]

a)

b)

Nach den Wértern ,die Arbeitslosenhilfe,” werden die Worter ,das Brickengeld,”
eingefugt.

Nach den Wortern ,das Uberbriickungsgeld* werden ein Komma sowie die Worter
~der Existenzgriindungszuschuss* eingefugt.

3. In 8 3 Nummer 39 wird das Zitat ,im Sinne des 8 8 Abs. 1 Nr. 1 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch* ersetzt durch das Zitat ,im Sinne des 8 8 Abs. 1 Nr. 1 oder des § 8a

des Vierten Buches Sozialgesetzbuch*.

4, § 32b Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a wird wie folgt gefasst:

[Die Gesetzesanderung ist abhangig von sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften.]

»a)

Arbeitslosengeld, Teilarbeitslosengeld, das Briickengeld, Kurzarbeitergeld,
Winterausfallgeld, Insolvenzgeld, Arbeitslosenhilfe, Ubergangsgeld,
Altersiibergangsgeld, Altersiibergangsgeld-Ausgleichsbetrag, Unterhaltsgeld als
Zuschuss, Eingliederungshilfe, Uberbriickungsgeld und Existenzgriindungszu-
schisse nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch oder dem Arbeitsférderungs-
gesetz, das aus dem Europaischen Sozialfonds finanzierte Unterhaltsgeld und die
aus Landesmitteln ergédnzten Leistungen aus dem Européischen Sozialfonds zur
Aufstockung des Uberbriickungsgeldes nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch
oder dem Arbeitsférderungsgesetz sowie Leistungen nach 8§ 10 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch, die dem Lebensunterhalt dienen,”
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5.  Nach § 32b wird folgender § 32c eingeflgt:

.8 32¢C
Besteuerung der Einnahmen aus einer Existenzgrindung

Bei Steuerpflichtigen, die einen Existenzgrindungszuschuss im Sinne des 8 421m des
Dritten Buches Sozialgesetzbuch erhalten und deren Einnahmen aus der aufgenommenen
Tatigkeit den Betrag von 25 000 Euro im Kalenderjahr nicht Gibersteigen, werden auf Antrag als
Einklinfte im Sinne des § 2 Abs. 2 Nr. 1 anstelle des Gewinns die Einnahmen aus dieser
Tatigkeit der Einkommensteuer zugrunde gelegt. Der Existenzgrindungszuschuss nach § 421m
des Dritten Buches Sozialgesetzbuch gehért nicht zu den Einnahmen in diesem Sinne. Die
Einkommensteuer fir diese Einkinfte betrdgt 10 vom Hundert der Einnahmen, soweit sie
anteilig im zu versteuernden Einkommen enthalten sind. Dabei ist das zu versteuernde
Einkommen nach dem Verhéltnis dieser Einkinfte zur Summe der Einkiinfte aufzuteilen. Der
auf die Einkinfte im Sinne des Satzes 1 entfallende Betrag wird geklrzt, soweit die in der
Veranlagung zu bericksichtigenden Grundfreibetrage im Sinne des 8 32a Abs. 1 Nr. 1 das
anteilig auf andere Einkinfte entfallende zu versteuernde Einkommen (bersteigen. Einkiinfte im
Sinne des Satzes 1 sind im Rahmen der 88 34 und 35 nicht zu bertcksichtigen. Die Einnahmen
aus Tatigkeiten, die nach dieser Vorschrift versteuert werden sind aufzuzeichnen, soweit solche
Aufzeichnungen nicht bereits nach anderen steuerlichen Vorschriften erfolgen missen. Eine
Gewinnermittlung nach 8 4 Abs. 1, 8 5, 8 4 Abs. 3 oder § 13a ist nicht vorzunehmen. 88 140 bis
144 der Abgabenordnung sind nicht anzuwenden.*

6. In § 40a Absatz 2 Satz 2 wird die Angabe ,,325 Euro” durch die Angabe ,500 Euro“

ersetzt.

7. § 52 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Diese Fassung des Gesetzes ist, soweit in den folgenden Abséatzen nichts anderes
bestimmt ist, erstmals fur den Veranlagungszeitraum 2003 anzuwenden. Beim
Steuerabzug vom Arbeitslohn gilt Satz 1 mit der Mal3gabe, dass diese Fassung erstmals
auf den laufenden Arbeitslohn anzuwenden ist, der fur einen nach dem 31.Dezember
2002 endenden Lohnzahlungszeitraum gezahlt wird, und auf sonstige Bezlige, die nach
dem 31.Dezember 2002 zuflieRen.”

Artikel 11
Anderung des Lohnfortzahlungsgesetzes
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(800-19-2)

Dem § 10 Abs. 3 des Lohnfortzahlungsgesetzes vom 27. Juli 1969 (BGBI. | S. 946), das zu-

letzt durch ... gedndert worden ist, wird folgender Satz angefugt:

~Fur geringfligig Beschéftigte nach dem Vierten Buch Sozialgesetzbuch ist zustandige Kran-

kenkasse die Bundesknappschatft.”

Artikel 12
Anderung des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes

Das Gesetz Uber zwingende Arbeitsbedingungen bei grenziberschreitenden Dienstleistungen
(Arbeitnehmer-Entsendegesetz- AEntG) vom 26. Februar 1996 (BGBI. | S. 227) zuletzt gean-
dert durch...., wird wie folgt geandert:

1. § 3 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter "bei dem fur den Ort der Bauleistung zustandigen Lan-
desarbeitsamt” durch die Worter "der zustéandigen Stelle" ersetzt.

bb) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 angefugt:
"Die in Satz 1 genannte zustandige Stelle wird durch die Bundesanstalt bestimmt; die

Bestimmung ist im Bundesanzeiger bekannt zu machen."

b) In Absatz 2 werden die Worter "dem fur den Ort der Bauleistung zustandigen Landesar-
beitsamt" durch die Worter "der in Absatz 1 Satz 1 genannten Stelle" ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt ge&ndert:
aa) In Satz 1 werden die Worter ,Landesarbeitsamter stellen” durch die Wérter ,,in Absatz
1 Satz 1 genannte Stelle stellt" sowie das Wort "Hauptzollamtern" durch die Worter

"Behdrden der Zollverwaltung" ersetzt.

bb) In Satz 2 werden die Worter "Den Landesarbeitsamtern“ durch die Woérter "Der in Ab-
satz 1 Satz 1 genannten Stelle" ersetzt.
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2. In 8 5 Abs. 1 Nr. 3 werden die Worter "dem zustandigen Landesarbeitsamt* durch die Worter
"der in § 3 Absatz 1 Satz 1 genannten Stelle" ersetzt.

Artikel 13
Anderung des Arbeitssicherstellungsgesetzes

In § 8 Abs. 2 des Gesetzes zur Sicherstellung von Arbeitsleistungen fir Zwecke der
Verteidigung einschliel3lich des Schutzes der Zivilbevélkerung (Arbeitssicherstellungsgesetz)
vom 9. Juli 1968 (BGBI. | S. 787), das zuletzt durch .... geandert worden ist, werden die Worter
.Landesarbeitsamter konnen“ durch die Warter ,Zentrale der Bundesanstalt fur Arbeit kann*
ersetzt.

Artikel 14
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 6. August 2002
(BGBI. I S. 3020), zuletzt geandert durch Artikel 10 des Gesetzes vom 6. August 2002 (BGBI. |
S. 3082), wird wie folgt geéndert:

Die Anlage | (Bundesbesoldungsordnungen A und B) wird wie folgt gedndert:

a) In der Vorbemerkung Nr. 13d wird in der Uberschrift und in Satz 1 jeweils das Wort
.Hauptstelle" durch das Wort ,Zentrale" ersetzt.

b) In der Besoldungsgruppe B 2 werden

aa) die Amtsbezeichnung ,Direktor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fur Arbeit*
durch die Amtsbezeichnung ,Direktor bei der Zentrale der Bundesanstalt fir Arbeit*
ersetzt,

bb) die Amtsbezeichnung ,Vizeprasident eines Landesarbeitsamtes” und der
FuRnotenhinweis ,%)* gestrichen.

¢) In der Besoldungsgruppe B 3 werden

aa) die Amtsbezeichnung ,Direktor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fur Arbeit*
durch die Amtsbezeichnung ,Direktor bei der Zentrale der Bundesanstalt fir Arbeit®,

ersetzt,
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bb) die Amtsbezeichnung ,Vizeprasident eines Landesarbeitsamtes* und der

15)u

FuRnotenhinweis ,)" gestrichen.

In der Besoldungsgruppe B 5 werden

aa) die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fur Arbeit"
durch die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor bei der Zentrale der Bundesanstalt fur
Arbeit", ersetzt,

bb die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor und Professor bei der Hauptstelle der
Bundesanstalt fur Arbeit* durch die Amtsbezeichnung ,,Oberdirektor und Professor bei

der Zentrale der Bundesanstalt fur Arbeit", ersetzt,

cc) die Amtsbezeichnung ,Prasident eines Landesarbeitsamtes” und der Fu3notenhinweis
) gestrichen.

dd) die FuRnote °) aufgehoben.

In der Besoldungsgruppe B 6 werden

aa) die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fur Arbeit"
durch die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor bei der Zentrale der Bundesanstalt fur
Arbeit*, ersetzt,

bb die Amtsbezeichnung ,Oberdirektor und Professor bei der Hauptstelle der
Bundesanstalt fur Arbeit* durch die Amtsbezeichnung ,,Oberdirektor und Professor bei

der Zentrale der Bundesanstalt fur Arbeit", ersetzt,

cc) die Amtsbezeichnung ,Prasident eines Landesarbeitsamtes” und der

FuRnotenhinweis ,%)"

gestrichen,
dd) die FuRnote *?) aufgehoben.

In der Besoldungsgruppe B 7 werden

aa) die Amtshezeichnung ,Prasident eines Landesarbeitsamtes” und der
FuRnotenhinweis ,*)* gestrichen,
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bb) die FuRnote *) aufgehoben.

Artikel 15
Anderung des Berufsbildungsgesetzes

Das Berufsbildungsgesetz vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), zuletzt gedndert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 8. August 2002 (BGBI. | S. 3140), wird wie folgt geandert:

1. 8 1 wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 1 werden nach dem Wort "sind" die Warter "die Berufsausbildungsvorbereitung,”
eingefugt.

b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 1a eingefiigt:
"Die Berufsausbildungsvorbereitung dient dem Ziel, an eine Berufsausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf oder eine gleichwertige Berufsausbildung heranzufiihren.”

2. Nach 8 49 wird der folgende Achte Abschnitt eingefugt:

"Achter Abschnitt
Berufsausbildungsvorbereitung

§50
Personenkreis und Anforderungen

(1) Die Berufsausbildungsvorbereitung richtet sich an lernbeeintrachtigte oder sozial
benachteiligte Personen, deren Entwicklungsstand eine erfolgreiche Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf oder eine gleichwertige Berufsausbildung noch nicht erwarten
l&sst.

(2) MalRnahmen der Berufsausbildungsvorbereitung missen nach Inhalt, Art, Ziel und
Dauer den besonderen Erfordernissen des in Absatz 1 genannten Personenkreises
entsprechen und durch umfassende sozialpddagogische Betreuung und Unterstiitzung
begleitet werden. Sie dienen der Vermittlung von Grundlagen fir den Erwerb beruflicher
Handlungsfahigkeit.

(3) Fur die Berufsausbildungsvorbereitung, die nicht im Rahmen des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch oder anderer vergleichbarer, offentlich geférderter MalRnahmen durch-
gefuhrt wird, gelten die 88 20 und 22 sowie die auf Grund des § 21 Abs. 1 erlassenen
Rechtsverordnungen entsprechend.
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§51
Qualifizierungsbausteine, Bescheinigung

(1) Die Vermittlung von Grundlagen fir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit
(850 Abs. 2 Satz 2) kann insbesondere durch inhaltlich und zeitlich abgegrenzte
Lerneinheiten erfolgen. Diese sollen in der Regel aus den Inhalten anerkannter
Ausbildungsberufe entwickelt werden (Qualifizierungsbausteine).

(2) Uber die erworbenen Grundlagen beruflicher Handlungsfahigkeit (§ 50 Abs. 2 Satz 2)
stellt der Anbieter der Berufsausbildungsvorbereitung eine Bescheinigung aus. Das Nahere
regelt das Bundesministerium fur Bildung und Forschung nach Anhérung des Sténdigen
Ausschusses des Bundesinstituts fiir Berufsbildung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf.

§52
Uberwachung, Berater

(1) Die nach Landesrecht zustandige Behérde hat die Berufsausbildungsvorbereitung zu
untersagen, wenn die Voraussetzungen des 8§ 50 Abs. 1 nicht vorliegen.

(2) Die zustandige Stelle tberwacht die Durchfiihrung der Berufsausbildungsvorbereitung
in Betrieben und foérdert sie durch Beratung der Ausbildungsvorzubereitenden und Anbieter
der Berufsausbildungsvorbereitung. Sie hat zu diesem Zweck Berater zu bestellen. § 45 Abs.
1 Satz 3 und Absatz 2 und 3 gelten entsprechend.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht, soweit die Berufsausbildungsvorbereitung im
Rahmen des Dritten Buches Sozialgesetzbuch oder anderer vergleichbarer, 6ffentlich
geforderter Malinahmen durchgefuhrt wird."

Artikel 16
Anderung des Burgerlichen Gesetzbuches

Nach § 629 des Biirgerlichen Gesetzbuches in der Fassung der Bekanntmachung vom 2.
Januar 2002 (BGBI. | S. 42), das zuletzt durch .. (BGBI. | S. ...) gedndert worden ist,
wird folgender § 629a eingefligt:

.8 629 a
Freistellung des Arbeitnehmers bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

(1) Nach der Kundigung oder der Vereinbarung der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses hat
der Arbeitgeber den Arbeitnehmer auf Verlangen fir eine angemessene Zeit zur Stellensuche
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und zur Teilnahme an MaRhahmen der Bundesanstalt fiir Arbeit von der Pflicht zur Arbeitsleis-
tung zu befreien (Freistellung). In einem befristeten Arbeitsverhdltnis entsteht die Verpflichtung
nach Satz 1 spatestens drei Monate vor dem vereinbarten Ende, im Falle eines zweckbefriste-
ten oder auflésend bedingten Arbeitsvertrages spatestens mit der Unterrichtung des Arbeit-
nehmers tber den Zeitpunkt der Zweckerreichung oder den Eintritt der Bedingung.

(2) Der Arbeitnehmer hat im Falle der Freistellung Anspruch auf Entgeltfortzahlung durch den
Arbeitgeber, wenn das Arbeitsverhdltnis in dem Betrieb oder Unternehmen

1. bis zu einem Jahr bestanden hat, bis zur Dauer von funf Arbeitstagen,

2. ein Jahr bestanden hat, bis zur Dauer von zehn Arbeitstagen,

3. zwei Jahre bestanden hat, bis zur Dauer von fiinfzehn Arbeitstagen. Verteilt sich die regel-
maRige Arbeitszeit auf mehr oder weniger als funf Tage in der Kalenderwoche, erh6ht oder
vermindert sich der Anspruch auf Freistellung nach Satz 1 entsprechend. Bruchteile von
Arbeitstagen, die mindestens einen halben Tag ergeben, sind auf volle Arbeitstage

aufzurunden.

(3) Fur die Dauer der bezahlten Freistellung ist dem Arbeitnehmer das ihm bei der fiir ihn
maf3gebenden regelmaRigen Arbeitszeit zustehende Arbeitsentgelt fortzuzahlen. § 4 Abs. la
und 3 des Entgeltfortzahlungsgesetzes findet entsprechende Anwendung. Durch Tarifvertrag
kann eine von den Satzen 1 und 2 abweichende Bemessungsgrundlage des fortzuzahlenden
Arbeitsentgelts festgelegt werden. Im Geltungsbereich eines solchen Tarifvertrages kann zwi-
schen nichttarifgebundenen Arbeitgebern und Arbeitnehmern die Anwendung der tarifvertrag-

lichen Regelung Uber die Fortzahlung des Arbeitsentgelts bei Freistellung vereinbart werden.

Artikel 17
Anderung des Bundesurlaubsgesetzes

8§ 7 Abs. 1 Satz 2 des Bundesurlaubsgesetzes in der im Bundesgesetzblatt Teil 1, Gliede-
rungsnummer 800-4, verdffentlichten bereinigten Fassung, das zuletzt durch .... gedndert
worden ist, wird wie folgt gefasst:

~Der Urlaub ist zu gewahren, wenn der Arbeitnehmer dies fur die Stellensuche und zur Teil-
nahme an Maflinahmen der Bundesanstalt fir Arbeit oder im Anschluss an eine MaRhahme der
medizinischen Vorsorge oder Rehabilitation verlangt.”

Artikel 18
Anderung des Betriebsverfassungsgesetzes
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Das Betriebsverfassungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. September 2001
(BGBI. | S. 2518), zuletzt ge&ndert durch...., wird wie folgt gedndert:

1. In § 92a Abs. 2 werden die Worter ,oder des Landesarbeitsamtes” gestrichen.

2. In § 112 Abs. 2 werden die Worter ,den Prasidenten des Landesarbeitsamtes” durch die
Worter ,die Direktorin oder den Direktor des Arbeitsamtes” und die Worter ,der Prasident des
Landesarbeitsamtes” durch die Worter ,die Direktorin oder der Direktor des Arbeitsamtes*

ersetzt.

Artikel 19
Anderung des Gesetzes iiber die Schaffung eines besonderen Arbeitgebers fur
Hafenarbeiter (Gesamthafenbetrieb)

In 8 2 Abs. 3 des Gesetzes uber die Schaffung eines besonderen Arbeitgebers fur
Hafenarbeiter vom 3. August 1950 (BGBI I, S. 352) zuletzt geandert durch .... werden die
Worter ,des Prasidenten des zustandigen Landesarbeitsamts” durch die Worter ,der Direktorin
oder des Direktors des zustandigen Arbeitsamtes” ersetzt.

Artikel 20
Anderung des Jugendarbeitsschutzgesetzes

In 8 55 Abs. 2 Nr. 3 des Gesetzes zum Schutz der arbeitenden Jugend
(Jugendarbeitsschutzgesetz - JArbSchG) vom 12. April 1976 (BGBI. | S. 965), das zuletzt durch
.... gedndert worden ist, werden die Worter ,des Landesarbeitsamtes” durch die Worter ,der
Bundesanstalt fur Arbeit ersetzt.

Artikel 21
Anderung des Kiindigungsschutzgesetzes

Das Kindigungsschutzgesetzes (KSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. August
1969 (BGBI. | S. 1317), zuletzt geandert durch ..., wird wie folgt geéndert:

1. In § 19 Abs. 1 wird das Wort ,Landesarbeitsamt” durch das Wort ,Arbeitsamt" ersetzt.

2. In 8§ 21 Satz 3 wird das Wort ,Hauptstelle* durch das Wort ,Zentrale* ersetzt.

Artikel 22
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Anderung der Insolvenzordnung
In 8 121 der Insolvenzordnung (InsO) vom 5. Oktober 1994 (BGBI | S. 2866), zuletzt geandert

durch..., werden die Worter ,des Prasidenten des Landesarbeitsamtes” durch die Worter ,der
Direktorin oder des Direktors des Arbeitsamtes” ersetzt.

Artikel 23
Gesetz Uber die Beteiligung der Bundesanstalt fir Arbeit an Kompetenzzentren
(Kompetenzzentrengesetz)
Wird nachgereicht
Artikel 24

Anderung des Gesetzes zur Reform der arbeitsmarktpolitischen Instrumente

Artikel 1 des Gesetzes zur Reform der arbeitsmarktpolitischen Instrumente vom 10. Dezember
2001 (BGBI. I S. 3443) wird wie folgt geandert:

1. Nummer 24 Buchstabe b wird wie folgt geandert:

a) Im Anderungsbefehl werden die Angaben "Absatz 2" und "Absatz 3" durch die Angaben
»<Absatz 3" und "Absatz 4" ersetzt.

b) In dem neu einzufiigenden § 61 Abs. 3 wird die Absatzbezeichnung "(3)" wird durch die
Absatzbezeichnung "(4)" ersetzt.

2. Nummer 71 wird wie folgt geandert:

In dem neu einzufiigenden § 235b Abs. 1 wird in dem Klammerzusatz die Angabe "Abs. 3"
durch die Angabe "Abs. 4" ersetzt.
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Artikel 25
Anderung der Verordnung zur Durchfiihrung
des Bundesdisziplinargesetzes bei den bundesunmittelbaren
Korperschaften mit Dienstherrnfahigkeit im Geschaftsbereich
des Bundesministeriums fir Arbeit und Sozialordnung

Die Verordnung zur Durchfiihrung des Bundesdisziplinargesetzes bei den bundesunmittelbaren
Korperschaften mit Dienstherrnfahigkeit im Geschaftsbereich des Bundesministeriums fur Arbeit
und Sozialordnung vom 1. Februar 2002 (BGBI. | S. 618), zuletzt ge&ndert durch Artikel 16 des
Gesetzes zur Vereinfachung der Wahl der Arbeitnehmervertreter in den Aufsichtsrat vom 23.
Mérz 2002 (BGBI. I S. 1130), wird wie folgt geéndert:

1. In 8 1 Abs. 1 wird Satz 2 gestrichen.

2. 8 2 Nr. 1 wird wie folgt geandert:

a) Buchstabe a) erhélt folgende Fassung:

»a) flr die Beamtinnen und Beamten der Zentrale, die Direktorinnen und Direktoren

der Arbeitsamter sowie die Leiterinnen und Leiter der besonderen Dienststellen

der Vorstand der Bundesanstalt fur Arbeit,".

b) Buchstabe b) wird gestrichen.

c) Die Buchstaben c¢) und d) werden Buchstaben b) und c).

3. 8 3 Nr. 1 wird wie folgt gefasst
»,1. bei der Bundesanstalt flir Arbeit der Vorstand der Bundesanstalt fir Arbeit.

Artikel 26
Anderung der Datenerfassungs-
und -Ubermittlungsverordnung
(860-4-1-12)
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Die Datenerfassungs- und -tbermittlungsverordnung vom 10. Februar 1998 (BGBI. | S. 343),
zuletzt geéndert durch ..., wird wie folgt gedndert:

1. In 81 Abs. 1wird die Angabe ,der 88* durch die Angabe ,des §" ersetzt.

2. 86 Satz 3 wird gestrichen.

3. In 8§ 13 wird die Angabe ,88 6 bis 8" durch die Angabe ,88 6 und 8* ersetzt.

4. In der Uberschrift zu § 33 wird das Wort ,Krankenkassen® durch das Wort ,Einzugsstellen®

ersetzt.

Artikel 27
Anderung der Beitragsiiberwachungsverordnung
(860-4-1-8)

Die Beitragstiberwachungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Juli
1997 (BGBI. | S. 1930), zuletzt geéndert durch ..., wird wie folgt geandert:

1. In§2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2a werden die Woérter ,die Arbeitsgenehmigung der Bundesanstalt
fur Arbeit” durch die Worter ,,den Aufenthaltstitel” ersetzt.

2. 8§10 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 4 wird gestrichen.
b) In Nummer 17 Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe aa wird der Klammerzusatz , (88 28a,
102 und 103 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch)” durch den Klammerzusatz (8 28a
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch)“ ersetzt.
3. In 8 10a Abs. 2 wird die Angabe ,4,“ gestrichen.
Artikel 28
Anderung der Beitragseinzugs und Meldevergiitungsverordnung

(860-4-1-13)

Die Beitragseinzugs- und -Meldevergttungsverordnung vom 12. Mai 1998 (BGBI. | S. 915),
zuletzt geéndert durch ..., wird wie folgt gedndert:
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1. Dem § 1 wird folgender Satz angefigt:

.Die Bundesknappschatt als Einzugsstelle nach § 28i Satz 5 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch erhéalt entsprechend dem Satz 1 von den ubrigen Tragern der
Rentenversicherung und den Krankenkassen eine Vergutung.*

2. 8§ 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 werden die Satze 3 und 4 gestrichen.

b) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

.Fur die Vergitung durch die tbrigen Trager der Rentenversicherung und die
Krankenkassen sind fir die Bundesknappschaft als Einzugsstelle nach § 28i Satz 5
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch die in Absatz 1 Nr. 1, 2 und 4 genannten Zahlen
entsprechend mit den in Anlage 1 fur die GroRenklasse 1 genannten Werten zu
vervielfaltigen. Absatz 2 Satz 2 und 3 gilt.”

3. 83 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Einzugsstelle* das Wort ,behalt* durch die Worter ,,
und die Bundesknappschaft als Einzugsstelle nach § 28i Satz 5 des Vierten Buches

Sozialgesetzbuch behalten” ersetzt.

b) In Satz 2 wird nach dem Wort ,mit“ folgender Halbsatz eingefugt: ,, , die
Bundesknappschaft als Einzugsstelle nach § 28i Satz 5 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch teilt dies der Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte mit*.

Artikel 29
Anderung der Verordnung uiber die Feststellung und Deckung des Arbeitskraftebedarfs
nach dem Arbeitssicherstellungsgesetz

Die Verordnung uber die Feststellung und Deckung des Arbeitskraftebedarfs nach dem

Arbeitssicherstellungsgesetz (ArbSV) vom 30. Mai 1989 (BGBI |1 1989, S. 1071), zuletzt
geandert durch..., wie folgt geéndert:
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1. In 7 Abs. 2 Satz 3 werden die Worter ,das Landesarbeitsamt” durch die Worter ,die durch
den Verwaltungsrat der Bundesanstalt flr Arbeit bestimmte Stelle” und die Woérter ,,beim
Landesarbeitsamt (8§ 9)“ durch die Worter ,des Arbeitsamtes (8§ 8)" ersetzt.

2. 8§ 9 wird aufgehoben.

3. § 10 Abs. 3 wird aufgehoben.

4. In 8§ 11 Satz 2 werden die Woarter ,,und die Arbeitskrafteausschiusse bei den
Landesarbeitsdmtern den Verwaltungsausschissen der Landesarbeitsdmter” gestrichen.

Artikel 30
Anderung der Verordnung uber die Zustandigkeit und das Verfahren bei der
Unabkdmmlichstellung

8§ 5 Abs. 2 Satz 3 der Verordnung Uber die Zustandigkeit und das Verfahren bei der
Unabkoémmlichstellung vom 24. Juli 1962, BGBI. | S. 524), die zuletzt durch ... gedndert worden
ist, wird aufgehoben.

Artikel 31
Anderung der Werkstattenverordnung

§ 18 der Werkstattenverordnung vom 13. August 1980, (BGBI. | S. 1365), die zuletzt durch
Artikel 14 des Gesetzes vom 23. Marz 2002 (BGBI. | S. 1130) geéndert worden ist, wird wie
folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird aufgehoben.

b) Die bisherigen Absétze 3 und 4 werden Absétze 2 und 3.

Artikel 32
Anderung der
Verordnung uber die Umlage zur Aufbringung der Mittel fir das Wintergeld und das
Winterausfallgeld
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§ 5 der Verordnung Uber die Umlage zur Aufbringung der Mittel fir das Wintergeld und das
Winterausfallgeld (Winterbau-Umlageverordnung) vom 13. Juli 1972 (BGBI | S. 1201), die
zuletzt durch...geéndert worden ist, wird wie folgt gefasst:

,8 5 Zustandigkeit

Die Umlagebetrage sind an die Stelle abzuflihren, in dessen Umlagebezirk die Lohnab-
rechnungsstelle des Unternehmens liegt. Die Bundesanstalt bestimmt die Umlagebezirke und
die jeweils daflr zustandige Stelle. Fir Unternehmen mit Sitz im Ausland, die im Inland keine
Lohnabrechnungsstelle haben, bestimmt die Bundesanstalt die fir den Umlageeinzug
zustandige Stelle. Die Bestimmungen sind im Bundesanzeiger bekannt zu machen.”

Artikel 33
Aufhebung der
Verordnung uUber Vermittlung, Anwerbung und Verpflichtung von Arbeitnehmern nach
dem Ausland

Die Verordnung tber Vermittlung, Anwerbung und Verpflichtung von Arbeitnehmern nach dem
Ausland vom 28. Juni 1935 (RGBI. | S. 903), zuletzt geandert durch...., wird aufgehoben.

Artikel 34
Ruckkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Die auf den Artikeln 25 bis 32 beruhenden Teile der dort geanderten Rechtsverordnungen
kénnen auf Grund der jeweils einschlagigen Ermachtigung in Verbindung mit diesem Artikel

durch Rechtsverordnung geéndert oder aufgehoben werden.

Artikel 35
Neubekanntmachung
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch

Das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialordnung kann den Wortlaut des Vierten Buches

Sozialgesetzbuch in der vom 1. Februar 2003 an geltenden Fassung im Bundesgesetzblatt be-
kannt machen.

- 65 -



- 65 -

Artikel 36
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Absatzes 2 am ersten Tag des auf die Verkiindung
folgenden Kalendermonats in Kraft.

(2) Artikel 1 Nr. [§8 37b] und Nr. [§ 140], Artikel 2 [Anderung SGB IV] Nr. xx [zu § 20], xx [zu §
23], xx Buchstabe b [zu § 28a Abs. 7-8], xx [zu § 28h], xx [zu § 28i], xx [zu 28Kk] und xx [zu 28q]
und Artikel 11 [LFZG] treten am 1. Juli 2003 in Kraft.

(3) Artikel 1 Nr. 1 Buchstabe | und n, Nr. 48, 53 und 55 treten in Kraft, wenn das Gesetz zur
Steuerung und Begrenzung der Zuwanderung und zur Regelung des Aufenthalts und der
Integration von Unionsbirgern und Auslandern in Kraft tritt.
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